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: 19/5/2025; N 04/6/2025; Ngày 13/6/2025.

M I CHI N CÔNG, M I G NG NG I T T 
VI C T T, M I S C G NG N L C 

C A CÁC N V , CÁN B , CHI N S CÔNG AN 
GÓP PH N LÀM CHO XÃ H I TR T T , 

K C NG, AN TOÀN, LÀNH M NH H N
GS, TS TÔ LÂM

: Ngày 19/5/2025, l ng Công an nhân dân vinh d n Tô Lâm -
t i d v ph t bi u ch o t

ân. 

:
Abstract: On May 19, 2025, the People's Public Security Force had the honor of welcoming Comrade 

To Lam, General Secretary of the Central Committee of the Communist Party of Vietnam, to attend and 
deliver a keynote speech at the conference marking ten years of implementing Politburo Directive No. 05 
on promoti
Public Security Force. Online Fire Journal respectfully presents the full text of General Secretary To 
La

Keywords: People's Public Security, Directive 05, ideology, morality, style, President Ho Chi Minh.

Công an nhân dân!

, toàn 

Công an nhân dân (CAND)
Toàn

ch
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tín

k th a và phát huy nh ng k t qu
c trong h c t p, làm theo t c, 

phong cách H Chí Minh, ngay sau khi B Chính tr
ban hành Ch th s ng y
B t, tri n khai v i nhi u hình 
th ng, phong phú (t ch c hàng 
ch c H i ngh tr c ti p k t h p tr c tuy n t n c p 
xã; ban hành nhi n ch o; hàng ch c nghìn 
cu c to , thi 
k chuy n; hàng ch c nghìn l p b ng, t p hu n, 

i; hàng ch c nghìn mô hình, công trình, ph n 

vi c, kh u hi ng ng, rèn luy n 
hàng ngày).

hi n s sáng t o, quy t tâm 
cao trong h c t p, làm theo Bác khi tri n khai nhi u 
công vi c c th , d ki t qu

ng v c t t tâm th c hi n, làm 
ng th i ban hành 

nh v ch h c t p, th c hi u Bác 
H d y CAND, t o khuôn kh c h c t p, th c 
hi u sâu, th c ch t, hi u qu .

o chuy n bi n m nh m v nh n 
th ng trong toàn l ng CAND.

V nh n th c, h u h t các c p u o ch
huy, cán b , chi n s

c cao trong vi c gi gìn danh d , lòng t
tr ng, trách nhi i v i công vi c và ph c v Nhân 
dân; tích c u tranh v i nh ng bi u hi n suy thoái 
v ng chính tr c l i s ng.

V ng, v i s c m nh t h c t p, làm 
c, phong cách H Chí Minh, 

th c hi u Bác H d y Công an nhân dân, l c 
ng CAND hi n rõ b m ch t anh 

hùng v i nh ng k t qu r t n i b
u trong th c hi n các ch a 

ng, chính sách, pháp lu t c c. Tích c c 
n ho i ngo i, 

i n i, ph c v phát tri n kinh t , xã h i. Gi v ng 
an ninh qu c gia, gi i quy t d m nhi u v
ti m n ph c t p kéo dài nhi u 
tranh v ng ch i tr m, k c
bên ngoài.

Ki m ch , liên t c kéo gi m t i ph m qua các 
ng c xã h i tr t t , k toàn, lành 

m nh, vì cu c s ng bình yên, h nh phúc c a Nhân 
u trong chuy i s qu c gia, 

xây d ng, hoàn thi n pháp lu t, nh t là nh ng v
m i, xây d ng n n hành chính minh b ch, gi m thi u 
tiêu c t, t o thu n l i cao nh t cho 
doanh nghi i dân.

u trong phong trào xóa nhà 
t m, nhà d t nát; tích c hòa bình, 
an ninh qu c t ng gìn gi
hòa bình Liên H p qu c và c u n n, c u h qu c t . 
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B i c h
th ng chính tr h c t p v s p x p t ch c b máy 
tinh, g n, m nh, hi u l c, hi u qu . Qua 
công tác, chi u, xu t hi n ngày càng nhi u t m 

cán b , chi n s m chi u, 
p nh n gian kh t lên m i 

u 
trách nhi t phá, sáng t o vì l i ích chung, 
l p nhi u chi c bi t xu t s c.

T i H i ngh , tôi vui m c bi ng 
chí t ng k nh l y ý ki n c ch c 

i v i CAND, có 95% ý ki
cao l ng Công an v s t n t y trong công vi c, 
nh t là ý th c, tinh th n trách nhi m, kh c ph c khó 

c kh o sát hài lòng v gi i 
quy t th t c hành chính trong CAND; t

p th
c các c p bi ng; ngay trong 

H i ngh này, tôi vinh d thay m ng, 
c trao t ng danh hi u Anh hùng l

trong l ng Công 
ng Ba, 

n công h ng chí 
CAND.

Bên c nh nh ng thành tích, chi ng, 
t s c chia s và tri ân 

nh ng m ng chí ph i tr i qua; trong 
, chi n s

sinh, t tr ng chí b
nhi m v . Nh ng thành tích, chi n công và c nh ng 
hy sinh, m t mát c ng chí là minh ch ng rõ 
nét v k t qu h c t c, 
phong cách H Chí Minh, góp ph n tô th m truy n 
th ng v vang c a l ng Công an nhân dân Vi t 
Nam anh hùng.

Thay m c, tôi nhi t 
li t bi ng thành tích to l n mà l ng 
CAND c trong h c t ng, 

c, phong cách H Chí Minh và th c hi n Sáu 
u Bác H d y Công an nhân dân; nhi t li t chúc 

m ng các t p th c nh n các ph ng 
cao quý c c hôm nay.

ng chí!
l c 

ph u th c hi n các m c tiêu chi
thành l n gi a th
k c ta tr c phát tri n, có thu nh p 
cao, b nh, phát tri n ch ng cao, 

i s c các m c 
i s o c a l c 

CAND có vai 
trò, v c bi t quan tr không ng ng gia 

a l ng CAND trong th c hi n 
các m c tiêu chi c c ng, m t trong nh ng 
y u t then ch t là ph i không ng y m nh h c 
t c, phong cách H Chí 
Minh, th c hi n hi u qu u Bác H d y CAND 
v i m t s n i dung ch y

Th nh t, có các gi i pháp c th c h c 
t p, làm theo Bác tr thành nhu c c làm 

ng xuyên, lâu dài, thi t th u sâu 
công tác, chi u c a m , m i cán b , chi n 
s . Ti p t c c th c, phong cách 
H Chí Minh thành nh ng chu n m c c th , 
d hi u, d nh , d th c hi n, có ch tiêu ph u, 

c theo t ng m c th i gian, d ki
i v i t ng c p , cá nhân trong CAND.
Hàng i t ch ng, t ng 

viên, cán b , chi n s ph ng 
c th h c t c t phê bình 

c, phong cách H
u Bác d y tr thành m t n i dung 

tr ng tâm, xuyên su t trong sinh ho nh k c a t
ch qu n chúng. Chú 
tr ng phát hi n, nhân r n hình tiên ti ng 
th i kiên quy t kh c ph c tình tr ng ch y theo thành 

vi c h c t p, làm theo Bác th c s ng l c 
y tinh th n, ý chí cách m ng m i cá nhân, 

.
Th hai, ti p t y m

c t
c, phong cách H Chí Minh trong toàn 

l ng CAND cao vai trò, trách nhi m c a c p 
u trong th c hi n nhi m 

v ; t p trung gi i quy t các khâu khó, vi c khó, nh ng 
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v b c xúc trong Nhân dân. B Công an c n ti p 
t u trong th c hi n các ch
chi c c ng, tr ng tâm là các ngh quy t c a 
B Chính tr v t phá phát tri n khoa h c công 
ngh i m i sáng t o và chuy i s qu c gia; v
h i nh p qu c t trong tình hình m i, v i m i công 
tác xây d ng và thi hành pháp lu ng yêu c u 
phát tri n trong k nguyên m i, v phát tri n kinh t

Th ba, g n k t ch t ch vi c h c t p, làm theo 
Bác v i xây d ng l ng CAND th t s trong s ch, 
v ng m nh, chính quy, tinh nhu , hi i và xây 
d ng phong trào Toàn dân b o v an ninh T qu c.

c h t là trong th c hành ti t ki m, ch ng 
c; xây d ng trong 

CAND v ng m nh v chính tr ng và t ch c. 
Ti p t c quán tri t sâu s
Nhân dân là trung tâm, ch th , m i ch
sách v b o v an ninh, tr t t ph i th t s xu t phát 
t nguy n v ng, quy n và l p 
pháp c a nhân dân; l y h nh phúc, m no c a Nhân 
dân là m c tiêu ph u. T ch c các hình th c thích 
h n, giám sát 
vi c h c t p, th c hi n Sáu u Bác H d y c a l c 

ng Công an. Công an ph i l ng nghe ý ki
góp c a nhân dân, g n dân, tr ng dân, h t lòng h t s c 
ph c v c quên thân, vì dân ph c 
v úc dân c

Th xây d ng, c ng c phong trào CAND 
h c t c, phong cách H
Chí Minh, góp ph n lan to , hình thành phong trào tu 

ng, rèn luy c, phong 
cách H Chí Minh trong toàn xã h i, t o n n t ng 
v ng ch c xây d
trong k nguyên m i.

ng chí!
H c t c, phong 

cách H u Bác d y CAND là 
cu c ph u, t rèn luy u tranh h t s c gay go 
gi c cách m ng và ch
H c cách m ng không ph i t trên 
tr i sa xu ng; u tranh, rèn luy n b n b h ng 

c càng mài càng sáng, 

vàng càng luy vi c h c t p, làm theo 
t hi u qu thi t th c, toàn l ng CAND, 

m i c p o, ch huy, cán b , chi n s
g ng, c n ti p t c n l c, c g ng nhi i 
m i m nh m l c, 
hoàn thành xu t s c m i nhi m v c giao, cùng 

ng m c 
Vi t Nam hoà bình, th ng nh c l p, dân ch và 
giàu m nh, góp ph n x nghi p cách 
m ng th gi n c a Ch t ch H Chí 

c v ng c a toàn dân t c.
Cu i bi u và toàn 

th ng chí m nh kh e, h nh phúc và thành công.
Trân tr ng c

1. B Chính tr (2016), Ch th s 05-CT/TW 
ngày 15/5/2016 v y m nh vi c h c t p và làm theo 

c, phong cách H Chí Minh, Hà N i.
ng y Quy 

nh s 09- ch h c 
t p, th c hi u Bác H d y Công an nhân 
dân, Hà N i.
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: 04/6/2025; N 10/6/2025; Ngày /2025.

VAI TRÒ C A T P CHÍ PHÒNG CHÁY VÀ CH A CHÁY
I V I CÔNG TÁC NGHIÊN C U KHOA H C, 

I NGHI P V C A L NG 
PHÒNG CHÁY CH A CHÁY VÀ C U N N, C U H

ng, PGS, TS LÊ QUANG B N
Hi i h c Phòng cháy ch a cháy, B Công an

*Tác gi liên h : Lê Quang B n (E-mail: Mrfour@gmail.com)

:

NCKH .
: NCKH

Abstract: For higher education institutions today, scientific journals play a significant role, not only 
as a forum for researchers to publish research findings but also as a manifestation of a university's 
scientific prestige. This article discusses the role of the Journal of Fire in research and professional 
exchange for the Fire and Rescue Police Force. It also proposes solutions for the Journal to develop 
strongly, fulfill its political mission, and truly become a forum and information source for the entire Fire 
and Rescue Police Force research and professional exchange in the future.

Keywords: The Journal of Fire, research, professional competence.

1. Ngày 22/12/2024, T
ký ban hành Ngh quy t s 57-NQ/TW c a B
Chính tr v t phá phát tri n khoa h c, công ngh , 

i m i sáng t o và chuy i s qu c gia, trong 
Phát tri n khoa h c, công ngh , 

i m i sáng t o và chuy i s u t
quy nh phát tri n c a các qu u ki n 
tiên quy t, th t nh c ta phát tri n 
giàu m ng trong k nguyên m i - k

a dân t c Cùng v i cu c
cách m ng c a khoa h c và công ngh , cách m ng 
thông tin, truy n thông, t p chí khoa h c v

là m t lo c thù không ch là thi t 
ch h c thu
nguyên m i, góp ph n b o v và phát tri n n n t ng 

ng c ng, hoàn thi n th ch pháp lu t và 
i m i sáng t o trong b i c nh chuy n 

i s và toàn c u hóa. 
i v giáo d i h c trong giai 

n hi n nay, t p chí khoa h c 
bi t quan tr ng, không ch là di n các 
k t qu nghiên c u c a các nhà khoa h c mà còn là 

c c i h c. 
T u l t ng i h c (Ban hành kèm 
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theo Quy nh s 70/2014/QD-TTg ngày 
10/12/2014 c a Th ng Chính ph ) nêu rõ: 
t ng i h Ti n s ph i có 
t p chí khoa h c công ngh

Nh n th y t m quan tr ng c a t p chí khoa 
h ng i h c, trong nh ng qua, 

ng y, Ban Giám hi i h c Phòng 
cháy ch c bi t quan tâm n 
s phát tri n c a T p chí Phòng cháy và ch a cháy.

i v i s m nh ph bi n khoa h c, giáo d c v
PCCC ng hành cùng s phát 
tri n c ng, T p chí Phòng cháy và ch a 
cháy ngày càng kh nh v th c a m t t p chí 
khoa h c u ngành, góp ph n vào s nghi p xây 
d ng và phát tri n lý lu n nghi p v c a ngành 
PCCC&CNCH nói riêng và ngành khoa h c An 

ng th ng 
tr giáo d c tr m c a ngành Công 
an và c c.

2.

bài vi t trên 191 s . Các s T c phát hành 
trong toàn l c ng Công an nhân dân (CAND),
nh t là nh ng quan tham nghiên c u chi n

c c a B Công an và l c ng C nh sát
PCCC&CNCH trên c c. Trên s phân tích,
lý gi i các v n liên quan n công tác an ninh
qu c gia, m b o tr t t , an toàn xã h i nói chung
c a l c ng CAND, các v n liên quan n góp
ý xây d ng và s a i các d án lu t, các
trình qu c gia v công tác PCCC&CNCH t góc
nhìn khoa h c, chuyên sâu, T p chí Phòng cháy và
ch a cháy góp ph n là c u n i tham v i

ng y Công an Trung lãnh o B Công
an nh ng v n chi n c, sách c, ch
quy t sách liên quan n công tác PCCC&CNCH.
T p chí là kênh thông tin cung c p nh ng lu n
c khoa h c, s lý lu n ho ch nh chi n c
trong v c an toàn PCCC&CNCH và xây d ng,
hoàn thi n lý lu n nghi p v PCCC&CNCH.

V i nh ng bài vi t ch t ng, n i dung
phong phú, d ng, T p chí Phòng cháy và ch a

cháy ngày càng kh c nh c ti n 
m i trong vai trò m t n ph m khoa h c, x
là di i v h c thu t chuyên sâu trong 

c PCCC&CNCH. T p chí Phòng cháy và 
ch u trong công tác tuyên truy n, 
chuy n t ng nh n, chính 
sách, ng l i, ch c a ng, pháp lu t c a
Nhà c, Ch th , Ngh quy t c a ngành nh ng 
cán b làm công tác PCC
dân hi u rõ. T p chí có 600 bài vi t, bài phát
bi u quan tr ng c a các ng chí lãnh o ng,
Nhà c, B Công an, nhà khoa h c, chuyên gia

v nh ng v n có tính ch t nh ng
chính tr , ng, nghi p v , t ng k t công tác lý
lu n và th c ti n bài vi t p t c ph n u
là c p y tiêu bi u trong h th ng chính tr ,
m u, u" trong quán tri t, tri n khai th c hi n
các ngh quy t, ch th , k t lu n c a Trung
c a c T n Phú Tr ng; bài vi t 

L ng Công an nhân dân Vi t Nam vi t ti p 
nh ng b n anh hùng ca chi n th ng c a th i k i 
m i c a Th ng Chính ph Ph m Minh Chính;

ng công tác xây d ng, xây d ng 
l ng Công an nhân dân th t s trong s ch, 
v ng m nh c ng chí T

là di n 
o, qu n lý, các nhà khoa h c 

trong và ngoài ngành ti p nh i thông tin 
góp ph n quan tr ng trong b sung, hoàn thi n lý 
lu n công tác Công an; cung c p các lu n c khoa 
h ng Công 
an, l ng C a 

ra nhi u gi i pháp nâng cao ch ng, 
hi u qu trong công tác xây d ng l ng, công 

m b o an toàn PCCC&CNCH góp ph m 
b o an toàn tr t t an toàn xã h i.

T p chí Phòng cháy và ch a cháy luôn
có nh ng chuyên m c v i nhi u bài vi t tuyên
truy n, gi i thi u, phân tích, t ng k t v các cu c
v n ng do ng, Nhà c, B Công an và nhà

ng phát ng, thu hút s quan tâm c a c gi
các nhà khoa h c trên kh p c c. Tiêu

bi u chuyên m c: c t p và làm theo
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ng, o c, phong cách H Chí
cao hi u qu qu n lý Nhà c trong công tác

hay chuyên m c trào Toàn dân tích
c c tham gia công tác Các chuyên m c
trên t i 1000 bài vi t v nh ng kinh
nghi m và k t qu t c c a l c ng
PCCC&CNCH s và chuyên nghi p trong h c
t p và làm theo t m c a Bác; nh ng kinh
nghi m trong ho t ng qu n lý Nhà c v PCCC

các c p, các ngành và c a l c ng PCCC; nh ng
mô hình m i, cách làm hay, sáng t o trong phong
trào Toàn dân PCCC. u góp ph n không nh
trong chuy n bi n nh n th c và hành ng c a cán
b , chi n s nhân dân, làm cho các cu c
v n ng vào chi u sâu, thi t th c, hi u qu . T p
chí Phòng cháy và ch a cháy th c s tr thành c u
n i gi a lý lu n và th c ti n công tác chi n u c a
l c ng PCCC, gi a l c ng C nh sát PCCC
v i các quan, v , doanh nghi p và các t ng
l p nhân dân. T p chí Phòng cháy và ch a 
cháy tr thành cái tên thu hút nhi u tên tu i c a các 
nhà khoa h c, các th h cán b , chi n s và nh ng 

i ho c PCCC&CNCH v n 
c v i ngh th hi n tâm huy t thông qua vi c 

tham gia vi t bài. 
Các chuyên m c c u - Trao
lu t Nghi p v i thi u thi t b - công

ngh bên c nh vi c ra nh ng v n lý lu n,
kinh nghi m, pháp gi ng d y, nghiên c u
m i trong v c qu n lý và t o
PCCC&CNCH còn là ph bi n, tuyên truy n, 
công b các k t qu NCKH c a cán b , gi ng viên 

i h c PCCC và l ng PCCC&CNCH 
toàn qu c. V i hàng nghìn bài vi t trong các chuyên 
m c khoa h c c sàng l c và th m nh nghiêm
túc, ch t ch b i H i ng Biên t p bao g m nh ng
nhà khoa h c u ngành trong v c
PCCC&CNCH (68,2% thành viên có h c hàm Phó
Giáo 100% có h c v Ti n s ), T o ra 
m i nghi p v quan tr ng, 
có chính xác, tin c y cao,

.
Ch t ng t ch c 

o khóa Th c s u tiên, T p chí Phòng cháy 
và ch a cháy tr thành ngu n li u khoa h c
các h c viên Cao h c, Nghiên c ng 
nghiên c u, g i m ng 
k t qu nghiên c u và công b lu
góp ph n nâng cao ch t ng c a các chuyên t t
nghi p, các lu n lu n án, các công trình NCKH
trong và ngoài ngành PCCC&CNCH. n nay, T p
chí công b hàng nghìn bài vi t c a các nhà khoa
h c, cán, b , gi ng viên, h c viên, giúp i này
hoàn thi n các ch c danh công tác, h c hàm, h c
v . V i nh ng thành t u nói trên, T p chí Phòng
cháy và ch a cháy có góp quan tr ng vào
xây d ng và phát tri n i các nhà khoa h c,
cán b , gi ng viên trong nhà ng ng th i th c

y công tác xây d ng, b sung, hoàn thi n h
th ng giáo trình, tài li u d y h c và phát tri n lý
lu n v v c PCCC&CNCH.

c bi t, v i n l c không ng ng c a i
lãnh o, cán b , phóng viên, biên t p viên nh m nâng
cao ch t ng khoa h c c a T p chí, t s 33 tháng
4/2012, T p chí Phòng cháy và ch c 
C c Thông tin Khoa h c và Công ngh Qu c gia (B
Thông tin và Truy n thông) c p Mã s chu n qu c t
ISSN 1859 4719. ISSN (International Standard 
Serial Number) là mã s chu n qu c t cho xu t b n 
ph m nhi u k , m c công nh n trên ph m vi 
toàn th gi i. p chí Phòng cháy và 
ch c H ng Ch

c phê duy t vào Danh m c T p chí khoa h c 
m khi phong h c hàm, h c v n nay, T p 

c H ng Ch c 
xét m 0 - 0,75. Vi c c p ch s ISSN, 

m khoa h a T p 
chí, thu hút m ng l n các tác gi , nh ng nhà 
nghiên c u tham gia vi t bài. là m t 

c ti n kh nh v th c a T p chí Phòng cháy 
và ch a cháy trong h th ng báo chí khoa h c, là 

NCKH

NCKH
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c c ti n m nh m c a công cu c
chuy n i s c a t c, chuy n i s t i
quan t p chí khoa h c c a Vi t Nam nói chung và
các quan báo chí trong l c ng CAND nói
riêng tr thành m t yêu c u c p thi t. Không

ngoài xu th , trong nh ng g n
ng i h c PCCC xây d ng án xu t b n

T p chí Phòng cháy và ch a cháy n t m
b o yêu c u nâng c p T p chí theo tiêu chu n qu c
t . Tháng 10/2024, ng i h c PCCC c
chính th c c p phép xu t b n theo Gi y phép ho t

ng T p chí in và T p chí n t s 287/GP-
BTTTT ngày 01/10/2024 c a B ng B Thông
tin và Truy n thông v i tên mi n
tapchipccc.edu.vn. T p chí Phòng cháy và ch a
cháy n t ra i giúp gi n hóa và chuyên
nghi p hóa quá trình biên t p, xu t b n t p chí trên
môi ng xu t b n tr c tuy n, ng th i là n n
t ng hi u qu giúp ng s hi n di n và t m
nh ng c a T p chí Phòng cháy và ch a cháy

i v i b n c trong c và qu c t , ph c v cho
công tác nghiên c u, h c t p, gi ng d y và

ng h i nh p qu c t v PCCC&CNCH. Cùng
v i T p chí in, tháng 3/2025, T p chí Phòng cháy
và ch a cháy n t c C c Thông tin, Th ng
kê, B Khoa h c và công ngh c p mã s chu n
qu c t ISSN (International Standard Serial
Number) cho t p chí n t : e-ISSN 3093 3595.
Khi có ch s e-ISSN, T p chí Phòng cháy và
ch a cháy n t s c qu c t th a nh n chính
th c và gi i thi u trên quy mô toàn c u. T s 03
tháng 4/2025, T p chí Phòng cháy và ch a cháy

n t g n ch s trên t t c các bài báo
t i, m b o tiêu chí có mã s chu n qu c t dành
cho n ph m n t theo Khuy n ngh c a H i

ng Ch c danh Giáo nhà c t 2012.
T p chí n t ra i góp ph n t ng c
t p chí chuy n t ho t ng theo th c
truy n th ng sang th c hi n i, phù h p
v i xu th ; c u m ra m t nguyên m
trong cách th c ho t ng c a t p chí khoa h c v i
s m nh k t n i tri th c toàn c u và thúc y i
m i sáng t o trong NCKH.

Bên c nh ch t b n T p 
chí, T p chí Phòng cháy và ch i 
h p v i h c 
Phòng cháy ch a cháy t ch c các H i th o khoa 
h c các c i th o qu c t a l c 

ng C nh sát PCCC&CNCH trong ng phó v i 
các v an ninh phi truy n th i th o c p 
B   Vi t Nam trong b i 
c nh cu c cách m ng công nghi p 4.0 và ng phó 
v i bi i khí h

uy tín
PCCC&CNCH, 

. 

các cu c h i th o do T p chí Phòng cháy và 
ch ng ra t ch , 

i tho i khoa h c nghiêm túc v nh ng v lý 
lu n và th c ti ng m c, t n t
v c PCCC&CNCH. T các chuyên gia trong 

m, gi i quy t nh ng v
n xã h

m b o an toàn PCCC&CNCH cho ch , trung tâm 
i, nhà cao t n nh ng v

mang tính lý lu n, nghi p v
truy n th ng, bi i khí h u... góp ph n nâng 
cao hi u qu công tác PCCC&CNCH trong tình 
hình hi n nay.

kh nh 
vai trò c a T p chí Phòng cháy và ch a cháy - m t 

n v chuyên ngành c a l ng 
PCCC&CNCH.

Bên c nh nh ng k t qu t c, hi n nay,
trong quá trình ho t ng, T p chí Phòng cháy và
ch a cháy g p không ít nh ng khó thách
th c. T u 2020, theo tinh th n c a Quy t nh
s -TTg ngày 03/4/2019 c a Th ng
Chính ph , B Công an d ng c p kinh phí ho t
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ng i v i các t p chí khoa h c c a các ng
CAND, th c hi n ch t ch tài chính. Tuy nhiên,
B có ng d n chung v th c hi n ch t
ch i v i ho t ng xu t b n t p chí khoa h c c a
các ng CAND. Hi n nay, toàn b kinh phí ph c
v cho ho t ng xu t b n c a T p chí Phòng cháy và
ch a cháy do nhà ng chi tr . là s n
l c, c g ng r t l n c a nhà ng duy trì ho t

ng c a T p chí, ph c v phát tri n NCKH. Tuy
nhiên, v lâu dài, nhà ng khó duy trì lâu dài,
trong khi T p chí thu c kh i nhà ng, chú tr ng
nghiên c u lý lu n, nghi p v nên khó t o ngu n thu
t qu ng cáo và các ngu n xã h i hóa khác.

B t k p v i xu th phát tri n chung c a các t p
chí khoa h c, T p chí Phòng cháy và ch a cháy
th c hi n c xu t b n tr c tuy n. Tuy nhiên, hi n
nay, trong h th ng các t p chí CAND m i ch có 02
t p chí xu t b n tr c tuy n là T p chí Công an nhân
dân và T p chí Phòng cháy và ch a cháy. Do vi c
xét tính m khoa h c cho t p chí n t trong H i

ng Ch c danh ngành Khoa h c an ninh còn
có quy nh rõ ràng, c th , khi n vi c thu hút các nhà
khoa h c, gi ng viên, h c viên tham gia g i bài trên
h th ng c a T p chí n t còn h n ch .

Bên c nh nh ng y u t khách quan, T p chí
Phòng cháy và ch a cháy g p m t s khó
n i t i

còn

3. ki n i h i i bi u toàn qu c l n th
XIII c a ng ra nhi m v d ng n n báo chí,
truy n thông chuyên nghi p, nhân và hi n
s m nh c a t p chí khoa h c là ph i tham gia th c
hi n nhi m v quan tr ng này. c yêu c u m i,
phát tri n v ng m nh, hoàn thành c nhi m v
chính tr c a mình, th c s tr thành di n kênh
thông tin ph c v NCKH, trao i nghi p v c a toàn
l c ng C nh sát PCCC&CNCH, trong th i gian
t i, T p chí Phòng cháy và ch a cháy c n t p trung
làm t t các m t công tác sau:

M t là, T p chí Phòng cháy và ch a cháy ti p
t c th c hi n nghiêm túc ng l i, ch c a

ng, pháp lu t c a Nhà c, nh ng tuyên
truy n c a Ban Tuyên giáo và Dân v n Trung
B hóa, Th thao và Du l ch và B Công an; gi
v ng tôn ch , m c ho t ng.

ng th i nghiên c u, tham xu t lãnh
o B Công an b sung hành lang pháp lý, ch
c thù trong ho t ng và tài chính cho h th ng T p

chí các ng CAND nói chung, c bi t là i v i
lo i hình t p chí n t .

Hai là,
NCKH

Chú tr ng
i m i và nâng cao ch t ng bài vi t c a T p chí

v c n i dung và hình th c, c bi t là các bài vi t
khoa h c mang tính lý lu n và th c ti n ph c v công
tác NCKH chuyên ngành PCCC&CNCH.

Ba là, ng m i quan h ph i h p gi a
T p chí v i Công an các a v i các t p chí
trong và ngoài l c ng CAND c p nh t nh ng
công trình khoa h c m i nh t, các v n còn b t c p
c a lý lu n th c ti n trong công tác
PCCC&CNCH ng th i trao i kinh nghi m, phát
tri n i c ng tác viên là nh ng nhà NCKH giàu
kinh nghi m.

là, chú công tác nâng cao
trình cho phóng viên, biên viên xây

cán biên viên chuyên có
trình báo chí,
Công an và am PCCC&CNCH góp nâng
cao chí.

Trong gian qua, chí Phòng
cháy và cháy nói riêng và chí
khoa trong CAND nói chung
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minh vai trò, góp to trong
NCKH và trao góp
cho chí khoa không
ngoài dòng xã mà là

thông có
chính sách và duy phát gia. Trong giai

nay, chí khoa
các CAND có

phá trong quá trình
này, quan tâm, sát sao

lãnh Công an, các lý, là
có các CAND có

phát chí khoa
là quan nghiên lý khoa

các CAND.

1. B Chính tr (2024), Ngh quy t s 57-
NQ/TW ngày 22/12/2024 v t phá phát tri n khoa 
h c, công ngh i m i sáng t o và chuy i s
qu c gia, Hà N i.

2. B Công an (2020), Quy nh s 7491/QD-
BCA-X04 ngày 26/8/2020 v vi c phê duy án 
Quy ho ch báo chí trong CAND, Hà N i.

3. B Công an (2021), 37/2021/TT-
nh qu n lý ho ng báo 

chí, xu t b n trong CAND, Hà N i.
4. Chính ph (2019), Quy nh 362/QD-TTg, 

ngày 03/4/2019 phê duy t quy ho ch phát tri n và 
qu n lý báo chí toàn qu , Hà N i.

ng C ng s n Vi t Nam (2021), n 
i h ng toàn qu c l n th XIII, Nxb Chính tr

Qu c gia S Th t, Hà N i.
6. Qu c h i (2016), Lu t Báo chí 2016, Hà N i.
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: 25/10/2024; N 27/6/2025 /7/2025.

M T S BI N PHÁP C I B N N 
KHI X I V I LO I HÌNH NHÀ
TH P T NG, TRUNG T NG N M TRONG KHU 

A BÀN THÀNH PH HÀ N I
Khoa Ch a cháy và c u n n, c u h i h c PCCC

(Email: vuongkhoipc@gmail.com)

: T

Phòng
(PCCC&CNCH)

: cháy nhà , , b ,
PCCC&CNCH.   

Abstract: Recently, Hanoi has experienced numerous fires in low- and mid-rise residential buildings, 
resulting in significant life and property losses. Based on an analysis of several fire cases, this article proposes 
a set of measures to improve victim rescue operations during fires in these occupancies, enhancing the 
effectiveness of fire and rescue efforts conducted by the Fire and Rescue Police Force, thereby contributing 
to the reduction of casualties and property damage.

Keywords: low- and mid-rise residential buildings, measures to save victims, Fire and Rescue Police.
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Hình 2
Thành .

-
Nhà trung

T
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:

.

khi cháy 
trong ngôi 
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lang, 

lan sang các 

Oxy
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Cacbon Monoxit (CO)

uy 
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-

-

1% trong vò ]. 
-
Nhà , trung
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trung
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c
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trong nhà là

g 
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cao.

có h
, không 

có thông gió 

-
giao 

: t Hà N
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CNCH (t
nh Ngoài r

CNCH. Do 
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3 và 4.476 
nhiên, qua 

[4]. M

n.
-

cho 

, 

(v

-

03/02/2025 

-

0

Hà N -

. Tuy nhiên, 

trong nhà

phân 
công các 

tham CNCH,

; 

CNCH khai 
, các 

và cho 

;
công tác thoát khói 

m
khi bên trong nhà

n khác hay 

CNCH 
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Công

.

CNCH 

CNCH 

g CNCH.
CNCH 

CNCH 

n. Sau khi thi
CNCH 

CNCH 
:

n 

Hình 3: S CNCH 
.

1. -CP
q CNCH 

2. Công an Thành (2025), Báo cáo
công tác PCCC&CNCH Quý 

/3/2025), 
3. Thành

22/9/2023 (2023), 

4. - Công an TP. 

5. , 

- - .
6. ,

sát PCCC&CNCH
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: 26/12/2024; N 04/6/2025; Ngày /7/2025.

CÔNG TÁC B M AN TOÀN
V PHÒNG CHÁY VÀ CH A CHÁY 

I V I CÁC C A HÀNG KINH DOANH PHÁO HOA 

*Tác gi liên h : ng Tu n Anh (E-mail: dangtuananhk5@gmail.com)

: công tác 
Abstract: The fireworks business entails significant risks of fire and explosion due to the inherent 

chemical properties of the products involved. In practice, numerous incidents related to the sale and storage 
of fireworks have resulted in severe loss of life and substantial property damage, heightening public concern 
regarding fire safety. This article examines the specific fire and explosion hazards associated with this sector, 
evaluates the current state, and identifies challenges in ensuring fire safety. Based on this assessment, the 
article proposes a set of safeguards to strengthen fire safety in these facilities.

Keywords: ensuring fire safety, fireworks retail outlets.

1. 
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Pháo 

, ,

,

,



                                                                                                    

, 2025 21

2. b, 
-

trong không gian, không gâ

c
:

: Kali Nitrat, Kali Clorat, Kali Peclorat
:

:

: .
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,

c
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c tiêu 

k

và PCCC. Ngoài ra, c
h

. 
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kinh do
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3. 

hoa

hoa 

[4]; . 

a 

[5]; .

cây hoa
Ngh nh s -CP 

ngày 27/11/2020 c a Chính ph nh v qu n lý, 
s d ng pháo

Nhà máy 
Qua

an 
toàn 

21 

còn 

QCVN 04:2021/BCA 

. Ngoài 

tham gia

.

.
Hai là,
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Ba là,

khác, 
hàng kinh doanh ph

, công tá

,

4. 

m 

:

.
Hai là,

p

doanh, buôn bán . 

ý 

Ba là

trong quá 

:
camera giám sát 
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trong C
ngành Công

ANTT, ,
Phòng 

t 21

.

5. 

1. Chính ph (2020), Ngh nh s
- nh v qu n 

lý, s d ng pháo, Hà N i.
2. Chính ph (2023), Ngh nh s -

CP ngày 24/7/2023 v s i, b sung m t s u c a 
Ngh nh s - nh 

u ki n v an ninh, tr t t i v i m t s ngành, ngh
u ki n, Ngh nh s

-CP ngày 01/7/2016 v qu n lý và s d ng 
con d u, Ngh nh s -CP ngày 
27/11/2020 nh v qu n lý, s d ng pháo, Hà N i.

3. QCVN 04:2021/BCA, Quy chu n k thu t qu c 
gia v an toàn trong s n xu t, kinh doanh, b o qu n, s
d ng và tiêu h y pháo hoa, pháo hoa n , Hà N i.

4. The Guardian (2016), Mexico fireworks 
market explosion leaves at least 31 dead.

5.https://baochinhphu.vn/thong-tin-chinh-thuc-
ve-vu-no-tai-nha-may-Z121-bo-quoc-phong.
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: 25/11/2024; N 04/6/2025; Ngày 16/7/2025.

NG GIÁO D C CHÍNH TR NG
CHO H C VIÊN I H C 

PHÒNG CHÁY CH A CHÁY

*Tác gi liên h : (E-mail: Ngohuongt34@gmail.com)

:
công tác giáo 

,

: g
Abstract: The political and ideological education of cadets at the University of Fire Prevention 

and Fighting has always been a matter of close attention and direction from the Party Committee and 
the University's Board of Directors. The University has continually innovated its educational and 
training practices, integrating theory with practical application, to enhance quality and strive toward 
cultivating generations of police cadets who are both virtuous and professionally competent, politically 
steadfast, proficient in their professional duties, and qualified in the law. This approach aims to meet 
the demands and responsibilities of safeguarding national security and ensuring public order and safety 
in the current context.

Keywords: political and ideological education, cadets, University of Fire Prevention and Fighting.

1. Công tác chính tr ng gi v trí quan 
tr ng trong toàn b ho o c ng, 
xây d ng, xây d ng l ng Công an nhân 
dân nh m b o v , phát tri n, truy n bá và v n d ng 
sáng t o h c thuy t Mác - ng H Chí 

ng l i c ng, chính sách, 
pháp lu t c c vào th c ti n công tác, chi n 

u và xây d ng l ng Công an nhân dân chính 
quy, tinh nhu , hi i. Công tác giáo d c chính tr , 

ng là nhân t quy nh b m cho l c 
ng Công an nhân dân luôn trung thành tuy i 

v c và nhân dân, luôn có ý chí cách 
m ng, quy t tâm s m ch t 

chuyên môn v ng 
vàng, s n sàng nh n và hoàn thành xu t s c m i 
nhi m v c giao.

Trong nhi c chính 
tr , ng cho cán b , chi n s Công an nhân dân 

ng o 
B c bi c bi t g
Chính tr quy t s 12- NQ/TW, 
ngày 16/3/2022 v y m nh xây d ng l ng 
Công an nhân dân th t s trong s ch, v ng m nh, 
chính quy, tinh nhu , hi ng yêu c u, 
nhi m v trong tình hình m i. Ngày 18/01/2023, 

ng Ngh
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quy t s 16- ng công tác 
chính tr ng yêu c u xây d ng l c 

ng Công an nhân dân th t s trong s ch, v ng 
m nh, chính quy, tinh nhu , hi nh m t o 
chuy n bi n m nh m , sâu s c, toàn di n v công tác 
chính tr ng trong Công an nhân dân. Trong 

c giáo d c chính tr ng cho các th h
cán b , chi n s tr (bao g m h ng 

c chú tr ng. Ngày 02/6/2023, 
B th 03/CT-BCA v

ng công tác qu n lý giáo d c 
h c viên c o, b ng trong 
Công an nhân dân góp ph n xây d ng l ng 
Công an nhân dân th t s trong s ch, v ng m nh, 
chính quy, tinh nhu , hi ng yêu c u, 
nhi m v trong tình hình m i .

2. V o, nghiên c u 
khoa h c duy nh t c a c c v nh v c 

i h c Phòng cháy ch a 
i m i công tác giáo d c và 

o, g n lý lu n v i th c ti n nh m nâng cao 
ch ng t o nh ng th h h c viên 
Công an v , v ng v chính 
tr , gi i nghi p v và tinh thông pháp lu ng 
yêu c u, nhi m v b o v an ninh qu c gia và b o 

m tr t t an toàn xã h i trong tình hình m i. 
Nh i h c Phòng cháy ch a 

u bi n pháp sáng t o, phù h p v i 
u ki n c th nh m phát tri o, nâng cao 

ki n th c chuyên môn g n v i công tác giáo d c 
chính tr ng, giáo d c truy n th ng, nâng cao 
b , rèn luy n ph m ch c, l i 
s ng cho h c viên. Ch o c a nhà 

ng ngày m t nâng cao, các h c viên sau khi t t 
nghi c v ng 

c ph m ch c chuyên môn, phát 
huy nh ng ki n th o t ng 
và tr thành l ng nòng c c 
phòng cháy ch a cháy và c u n n, c u h . 

Trong b i c nh toàn c u hóa và h i nh p qu c 
t ngày càng sâu r o ra nhi i m i 

t ra nh ng yêu c u thách th c m i 
v i h c viên c v b

chuyên môn. Các th l ch luôn dùng nhi u 
th n c tuyên truy n, lôi kéo, l i 
d ng sinh viên, h c viên trong chi n bi n 

ch c ta, các t
n n xã h i, các hi
chính tr c, l i s ng trong xã h nh 

ng tiêu c n quá trình phát tri n ý th c chính 
tr c a h c viên, nên vi c gi v ng b
tr c, l i s ng c a h c viên là 
nhi m v quan tr ng, c ng công tác giáo 
d c chính tr ng i v i h c viên, góp ph n 
xây d ng l ng Công an nhân dân trong s ch, 
v ng m nh, chính quy, tinh nhu , hi i, s n sàng 
nh n và hoàn thành xu t s c m i nhi m v mà T
qu ng và nhân dân giao phó.

Xu t phát t nhi m v c a l ng Công an 
nhân dân là b o v c và nhân dân, là 
l ng nòng c t trong s nghi p b m an ninh 
tr t t . Công tác giáo d c chính tr ng, nâng 
cao b , ph m ch c, l i s ng 
cho h c viên c i h c Phòng cháy ch a 

c th c hi n thông qua h c t p các môn 
khoa h c Mác - ng H Chí Minh, 

ng l i cách m ng c ng C ng s n Vi t Nam 
và nhi u môn Khoa h c xã h
thông qua các ho ng th c t , th c hành chính 
tr , xã h i, các ho ng giáo d c truy n th ng, 
giáo d c chính tr , t ch c cho h
quân v ngu ch s cách 
m kháng chi
thi n, tình nguy ng bào vùng cao, vùng 
biên gi n máu tình nguy n, các ho ng 

c viên hình thành th
gi i quan, nhân sinh quan cách m ng, c ng c l p 

ng v
nh n th c v các giá tr c, l i s ng, có hành 
vi ng x n, phù h p v i giá tr c 
truy n th ng c a dân t nh c a pháp lu t, 
có ni m tin, ngh l t qua m c 
t p trong công vi c và cu c s ng.

Trong công tác xây d ng y 
i h c Phòng cháy ch a cháy luôn chú 

tr ng nghiên c u, xây d ng, tri n khai, t ng k t 
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nhi u n n công tác chính tr
ng cho h c viên v i nhi u hình th c phong phú, 

trang b cho h c viên nh ng ki n th n v h
ng chính tr , chính sách, pháp lu t c a Nhà 

c và nhi m v công tác Công an. C th là 
nh ng v n v ch -

ng H Chí Minh, ch ng l i c a 
ng, giúp h c viên có th gi

pháp lu n, có th lu n gi i nh ng v
th c ti t ra. Bên c tham gia c a t
ch ng s n H Chí Minh, 
công tác giáo d c chính tr ng i v i h c 

c t ch c thông qua các ho
ch c h c t p, quán tri t ngh quy t c ng; 

i Công an 
nhân dân b c v

i h c PCCC h c t p, th c 
hi u Bác H d c v c 
t p và làm theo t c, 
phong cách H Chí Minh - Công an nhân dân vì 

c quên thân, vì dân ph c v u phong 
p thành tích chào m ng các s ki n 

chính tr c ng, Nhà n c và B c 
tri n khai sâu r ng; tham gia nghiên c u khoa h c, 

giáo d c lý lu n, chính tr ; t ch c sinh 
ho ng ngh nghi i 
nhi u hình th c nh m nâng cao nh n th c và b n 

; gi v ng l ng, th ng nh t ý chí 
ng trong toàn kh i h c viên; k p th i 

n m b n xã h i trong 
h c viên; chú tr u tranh, phê phán, 
u n n n nh ng bi u hi n suy thoái v ng 
chính tr di n bi chuy n i 
b ; ph m sai trái, lu u 
xuyên t c c a các th l ch.

Thông qua nhi u ho ng, h ng 
i h c Phòng cháy ch a cháy c trang b nh ng 

ki n th n v ch -
ng H Chí Minh, v ng l i, ch a 
ng, chính sách, pháp lu t c c, h c viên 
c giáo d c rèn luy c, tác phong, l l i 

làm vi c, gi gìn uy tín c a l ng Công an 
c th hi n qua k t qu h c t p, rèn 

luy n và nh ng thành tích ngày càng nâng cao c a 
h c viên. Nhi u h c viên i h c Phòng
cháy ch a cháy tham gia các k thi Olympic sinh 
viên toàn qu c, các k thi do B Công an và nhà 

ng t ch c nhi u gi n hình, t
c 2021 - n nay, có 21 h t 

gi i Nh t, Nhì, Ba và Khuy n khích trong các k thi 
Olympic sinh viên toàn qu t h c viên 

c các c p B có 44 
h c viên (4,5%); c p C c có 115 h c viên (11,7%); 
c ng có 731 h khác có 
94 h c viên (9 c 2023 - 2024, có 
832 h c viên t t nghi c viên 
x p lo i Khá tr lên, không có h c viên x p lo i y u 
kém. V i nh ng k t qu h i h c 
Phòng cháy ch a cháy c trong nh

n xây d ng l ng Công an nhân 
dân ngày càng trong s ch, v ng m nh, chính quy, 
tinh nhu , hi ng yêu c u, nhi m v trong 
tình hình m i.

Bên c nh nh ng k t qu c, công tác 
giáo d c chính tr ng cho h c viên th i gian 
qua v n còn b c l m t s h n ch : m t b
ph n nh h c s n công 
tác chính tr ng, có l i s ng th i 
h c t p nghiên c u lý lu n chính tr i tham gia 
các ho ng do n ng ho
t ch c. Trong th 2021 2025, 
v n còn t n t i m t s ng h p h c viên vi ph m 
k lu t trong h c t p, rèn luy n ph i x lý 
k lu t t hình th c khi n trách tr c 
2021 ng h p h c viên b k lu t, 

c 2022 ng h p h c viên b
k lu c 2023 2024 và 2024 2025 

ng h p h c viên nào vi ph m quy 
nh, quy ch ph i x lý k lu t). Ho ng c a 

n viên, c ng tác 
n xã h u qu cao. Công 

tác tuyên truy i b t nh n hình 
tiên ti i t t vi c t h c viên noi 
theo. N i dung tài li u h c t p các h c ph n v ch

- ng H Chí Minh còn n ng 
c h ng thú v i h c; 
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vi c khai thác công ngh thông tin ph c v cho vi c 
gi ng d y hi u qu h c thi i 
tho t tính ch ng, t giác c a 
h c viên. S ng cán b o chuyên sâu 
v chuyên môn, nghi p v công tác chính tr

ng còn ít. Cán b công tác trong t ch
ph n l n là cán b , giáo viên làm công tác kiêm 
nhi m, ki n th c và k n lý lu n 
chính tr
th c hi n nhi m v . 

Nh m ti p t c nâng cao hi u qu công tác giáo 
d c chính tr ng cho h c viên, i h c 
Phòng cháy ch a cháy p trung th c 
hi n m t s gi i pháp trong th i gian t

M t là, ti p t c nâng cao nh n th c cho c p 
v công tác giáo d c chính 

tr ng cho h c viên. Ch i m i nâng 
cao ch ng n i dung trong các giáo trình, tài li u 
và bài gi ng, giáo d c chính tr ng cho h c 

h c viên hi u bi t m n, toàn 
di n, th c ch ng y các c p c n có ng, 
t p hu n, nâng cao k p v cho các t
ch c chính tr , xã h i, quan tâm xây d ng và phát 
tri n viên, l c 

ng nòng c t trong h c viên, trong các t ch c 
b m nh ng ho t 

ng t ch c mang tính hi u qu . 
Hai là, t i m i n

c giáo d c chính tr ng theo 
ng thi t th c, hi i, phù h p v i h c viên nhà 

u ki n và hoàn c nh c th nh k
ho t xu t t ch c báo cáo th i s , cung c p 
thông tin, nh t là nh ng v thu hút s quan tâm 
c n xã h i, nh ng v mà th c ti n phát 
tri t ra và sát v i s ng xã h i, 

i s ng c a h c viên, c p nh t nh ng v
ng v mang tính th i s c a th

gi i, khu v ng 
t o s th ng nh t v nh n th ng, nâng 
cao c nh giác, ý th c t ng rèn luy n 
trong m i h c viên.

Ba là, nâng cao ch ng viên, 
nh t là gi ng viên gi ng d y lý lu n chính tr , th t 

tâm huy t, yêu ngành yêu ngh , có ni m tin, có 
ki n th c v các môn h c m t cách sâu s c, c p 
nh t ki n th c m i g n v i th c ti n. Trong gi ng 
d y, c i, g i m v cho 
h c viên th o lu
trong vi c gi ng d y các h c ph n lý lu n chính tr

c tri n khai i h c Phòng cháy 
ch a cháy.

B n là, ti p t c nâng cao hi u qu công tác 
, 

th d c th u l nh, quân s , võ 
thu y m nh các phong trào 

ng vào nhi m v tr ng tâm, thi t th c 
g n v i nhi m v h c t p, rèn luy n c a h c viên; 
B ng x và k lý tình 
hu ng x y ra trong th c ti n. Bi
nh ng t p th , cá nhân, nh n hình tiên ti n, 

i t t vi c t h c viên h c t p noi 
ng th i ch n ch nh, x lý nghiêm nh ng 

t p th , cá nhân h c viên không th c hi
nh.

, phát huy s c m nh t ng h p c a các 
t ch trong qu n lý, rèn luy n h c 
viên. Công tác giáo d c chính tr ng cho h c 
viên là trách nhi m c a t t c các c p y, o 

i s o c ng ng 
i h c Phòng cháy ch a cháy. Vì v y, c n phát 

tri có uy tín, có chuyên môn, có 
ph m ch c và tích c c trong công tác qu n 
lý h ng 
xuyên i tho i v i h c viên, k p th i 
n m b t và d ng, nh n th c 
và u n n n k p th ng chính tr l ch l c, 
bi u hi n sai trái trong h c viên; tích c c tìm tòi 

c ho ng thi t th c và có hi u 
qu ng hóa các hình th c giáo d c ngo i 

lôi cu n h c 
viên tham gia th hi ng ph n 

ng thành, góp ph n nâng cao ý th c chính 
tr c a h c viên.

T ng, ph m ch c l i s ng và b n 
v ng vàng là nh ng ph m ch t quan 

tr ng c i Công an cách m o 
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nh ng th h h
l c, ph m ch ng chính tr v ng 
vàng thì vi ng ch ng công tác giáo 
d c chính tr ng i v i h c viên là c p thi t, 
quan tr ng, c n có s vào cu c tích c c c a t t c
các c p u . Công tác xây d ng 

ng v chính tr i v i h c 
viên là m t trong nh ng nhi m v
chi c, lâu dài, ch ng xây d ng k ho ch b i 

ng, nâng cao ch ng ho ng c a các t
ch c chính tr , xã h ng nh m c ng 
c ni m tin, nâng cao b y 
khát v ng c ng hi n trong h c viên i 
h c Phòng cháy ch a cháy.

1. 
-

2. B Chính tr (2022), -
NQ/TW 

, 
3. 024), Báo cáo 

s 2030/BC-T06-P1 ngày 06/12/2024 

2022; 
2022 2023; 2023 các 
1, 2, 3 .
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V N D NGSÁU U BÁC H D Y CÔNG AN NHÂN DÂN
TRONG XÂY D NG L NG C NH SÁT 

PHÒNG CHÁY, CH A CHÁY VÀ C U N N, C U H
V NG M NH V CHÍNH TR NG

*Tác gi liên h : (E-mail: hakieuanh259@gmail.com)

:
an nhân dân (CAND).

CAND

CAND
(PCCC&CNCH) nói riêng.

: PCCC&CNCH.
Abstract: Throughout his lifetime, President Ho Chi Minh placed great emphasis on the development 

of the People's Public Security force. He provided the sector with a comprehensive and profound body of 
thought and guidance as a foundational framework for its force building. Of his legacy, the "Six Teachings" 
have served as guiding principles for the political ideology, ethical standards, professional demeanor, and 
working methods of the People's Public Security force as a whole, and the Fire and Rescue Police force 
in particular.

Keywords: Uncle Ho Six teachings, politics, ideology, Fire and Rescue Police.

1. Sinh th i, Ch t ch H Chí Minh - lãnh t
thiên tài c ng và dân t i th y i c a 
cách m ng Vi t Nam, anh hùng gi i phóng dân t c, 
d gi t nhi u tình c m 
và s quan tâm c bi t v i mong mu n xây d ng, giáo 
d c, rèn luy n l ng thành 
v m i m t, x ng nòng c t trong s
nghi p b o v an ninh qu c gia, b m tr t t , an toàn 
xã h l i nhi u l n, ch d n quý 
báu cho l ng Công an nhân dân Vi t Nam. Trong 

u Bác H d y Công an nhân dân là kim ch
nam v
công tác c a l ng Công an. V i vai trò là l ng 

nòng c t, xung kích trong công tác PCCC&CNCH, vi c 
th c hi u Bác H d c bi t quan 
tr ng trong xây d , chi n s C nh sát 
PCCC&CNCH v ng vàng v chính tr

ng yêu c u nhi m v trong tình hình m i.
2. Th ng l i c a chi n d ch Vi t B c (Thu -

c bi t quan 
tr ng, m n m i c a cu c kháng chi n 
ch ng Th c c. Sau chi n d ch này, 
l ng Công an nhân dân có nh c phát tri n 
m i v t ch c, l c ng t p trung cho 
các ho ng di t t , tr u tranh 
ch p, ph ng các lo c b i c nh 
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tình hình có nhi u thu n l i, Ban Ch p hành Trung 
p H i ngh m r ng t n 

ra nh ng nhi m v quan tr ng cho 
ng, toàn quân, toàn dân. Quán tri t tinh th n 

Ngh quy t c ng, t n ngày 
29/01/1948, H i ngh Công an toàn qu c l n th II 

c t ch c t i Tuyên Quang. H i ngh ng 
, l p chi

toàn l ng ng phong 
trào này, các S , Ty ch c thi 

c hi n t t n t ra nh ng 
gi ng có giá tr cho t p th , cá nhân l p công 
xu t s c. Sau khi d H i ngh Công an toàn qu c, 

ng chí Hoàng Mai - c S Công an Khu XII 
i lên Ch t ch H Chí Minh. Trong 

ng chí báo cáo v i Bác ni m tin, ni m t hào, 
ph n kh i c a quân và dân ta sau chi n th ng Thu -

ng th i có nguy n v ng xin ý ki n 
ch o c a Bác v nhi m v , bi n pháp công tác, n i 
dung giáo d c, tác phong cho cán b , chi n 
s Công an; tôn ch , m ng vi c ph i làm 
c a báo chí Công an. Ngày 11/3/1948, Bác H

c S Công an Khu XII. 
i v i t mình, ph i c n, ki m, 

liêm, chính/ i v ng s , ph /
i v i Chính ph , ph i tuy i trung thành/ i 

v i Nhân dân, ph i kính tr ng, l phép/ i v i công 
vi c, ph i t n t y/ i v i ch, ph t, 

u Ch t ch H Chí Minh d y 
Công an nhân dân có n i dung h t s c sâu s c,
th t khái quát, súc tích, rõ ràng, trong sáng v ngôn 
t , g hi u, d nh . 77 k t
1948 n nay, tr i qua m c a l ch s , Sáu 

u Bác H d thành m c 
tiêu ph ng, rèn luy n; là kim ch nam 
cho m i ho ng c a Công an nhân dân; là ngu n 
g ng l l t 
qua m th hoàn thành xu t s c 
nhi m v u Bác H d y là m t di 
s l i cho l ng Công an nhân dân. 
H c t p và th c hi n Sáu u Bác H d

ng l n, là n i dung tr ng 
tâm công tác chính tr , ng c a l ng Công 

an nhân dân nói chung và l ng C nh sát 
PCCC&CNCH nói riêng.

o cách m ng Vi t Nam, 
nh công tác chính tr ng gi

vai trò quan tr ng cho vi c xây d ng  
l ng Công an  nhân dân th t s trong s ch, v ng 
m nh, chính quy, tinh nhu , hi i. Quán tri t tinh 
th m ch o c ng v công tác chính tr , 

ng, ngày 18/0 ng y Công an Trung 
quy t s 16-

ng công tác chính tr ng yêu c u xây 
d ng l ng Công an nhân dân th t s trong s ch, 
v ng m nh, chính quy, tinh nhu , hi

nh: ác chính tr ng có v trí quan tr ng 
u trong công tác xây d ng, xây d ng l c 

ng và th c hi n nhi m v b o v an ninh, tr t t . 
ng công tác chính tr ng là yêu c u c p 

thi góp ph n xây d ng l ng Công an nhân dân 
v ng m nh v chính tr c; tuy i 
trung thành v i T qu c, v c, Nhân 
dân và ch xã h i ch [2].

Nh n th c sâu s c v vai trò, v trí, t m quan tr ng 
c a công tác chính tr th c hi n 
có hi u qu u Bác H d y Công an nhân dân, 
nh ng C nh sát PCCC&
luôn t p trung ch o, xây d ng k ho ra nh ng 
n i dung, bi n pháp thi t th c, phù h p v m 
t ng xuyên t ch c h c t p,
th c hi u Bác H d y Công an nhân dân g n 
v i h c t c, phong cách 
H , chi n s C nh sát 
PCCC&CNCH nh n th c sâu s m, 
ch quy t c ng, nâng cao b
chính tr y tinh th n ch ng, sáng t o và trách 
nhi m c a cán b , chi n s trong th c hi n nhi m v
b o v an ninh, tr t t , hoàn thành xu t s c m i nhi m 
v c giao. L ng C nh sát PCCC&CNCH
ch c ph bi n, quán tri o, ch o th c hi n có 
hi u qu Ngh quy Khóa XIII v

ng xây d ng, ch ng; K t lu n s 01-
KL/TW ngày 18/5/2021 c a B Chính tr v ti p t c 
th c hi n Ch th s 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 c a B
Chính tr v y m nh h c t p và làm t o 
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c, phong cách H Chí Minh g n v i phong trào 
c t p, th c hi u Bác H

d c v i 
Công an nhân dân b c 
v n v Vì an ninh T
qu m b o l ng C nh sát PCCC&CNCH 
luôn hoàn thành xu t s c m i nhi m v
t ch c th c hi n t t công tác giáo d c chính tr

ng xuyên t ch c các ho ng nh y 
m c t u Bác H d y 
Công an nhân dân, B u Bác d y l ng C nh 
sát PCCC, tích c c h c t p và làm theo t o 

c H c bi t là t ch c th c hi n nghiêm 
túc, v n d ng sáng t o vào th c ti n Cu c v ng 

u l nh; xây d ng n p s ng 
c v c 

ng C ch c ch a cháy k p 
th i, hi u qu 3.319 v cháy; CNCH 1.802 v , k p th i 
d p t t nhi u v cháy, n , b o v tài s n, hàng hóa có giá 
tr ng; t ch c c u n n ng d n thoát 
n u chi n 
s C m hy sinh khi làm 
nhi m v m Công Huy, Ph m Phi Long, Bùi 

c Vi ng 
tham gia ch a cháy. Máu và s hy 

sinh c a các chi n s C nh sát PCCC&CNCH
ph n tô th m thêm nh ng trang s v vang c a l ng 
C nh sát PCCC&CNCH.

Bên c n d ng H Chí Minh v
y dân làm g ng C nh sát PCCC&CNCH

p trung xây d ng và duy trì t t công tác xây d ng 
phong trào Toàn dân phòng cháy và ch a cháy. Có r t 
nhi u phong trào ho ng có hi u qu , tr thành nh ng 

n hình tiêu bi u trong phong trào Toàn dân PCCC, 
th hi n chi u sâu trong công tác tuyên truy n, dân v n 
c a l ng C nh sát PCCC&CNCH Mô hình 

m ch a cháy công c ng; 
Khu công nghi p an toàn PCCC; Nhà tôi có bình ch a 
cháy; H
t i ch ; Hi t m r ng h m; H
hình PCCC 4 l p v . i lên là mô 

Ti p t c tri n khai 
th c hi án ng l ng C nh sát 

PCCC&CNCH th t s trong s ch, v ng m nh, chính 
quy, tinh nhu , hi i ; xây d ng Ngh
quy t s 843/NQ- ng y 
C07 v o th c hi án s -
BCA-C07 và K ho ch s 131/KH-BCA; ban hành K
ho ch s 07/KH-C07-P1 ngày 10/01/2024 tri
án s -BCA-C07 t i C c C nh sát 
PCCC&CNCH p t c tri n khai 
th c hi n công tác xây d ng l ng tri n khai T
C nh sát Ch a c bi t tinh nhu t i 10 

Ti p t c t ch c hu n luy n, huy 
ng l ng C nh sát ng tham gia ch a cháy, 

CNCH khi c n thi nh [1]. Không ch l b o 
v an to n t i s n, t nh m ng cho Nhân dân, l ng 
C nh s t PCCC&CNCH ti p t c n l c, kh nh b n 
l nh, tr , s n s p ng, chung tay gi i quy t 
c c v kh ch th c c a qu c t n 
công t c B Công an Vi t Nam th c hi n nhi m v
CNCH t i Th Nh K và Myanmar sau th m h ng 

t. Nh n th c tr ng trách và trách nhi m c a 
mình, l ng C nh sát PCCC&CNCH r t c g ng 

ho n th nh nhi m v u này không ch
th hi n tinh th ng 

nh vai trò, trách nhi c c a l ng 
Công an nhân dân nói chung và l ng C nh sát 
PCCC&CNCH nói riêng trong các ho ng h p tác 

o và gi gìn an ninh khu v c.
3. Trong th i gian t i, tình hình các v cháy, n , 

s c , tai n n v n ti p t c di n bi n ph c t p, khó 
ng, gây thi t h i nghiêm tr c b i c
th c hi n t t trong 

trong vi c th c hi n nhi m v qu c v
phòng cháy và ch a cháy, l ng C nh sát 
PCCC&CNCH ph i th t s v ng m nh v chính tr , 

c, chính quy, tinh nhu , hi i. Do 
y m nh và nâng cao ch ng, hi u qu

công tác xây d ng l ng C nh sát PCCC&CNCH
v chính tr ng trong th i gian t i c n t p trung 
tri n khai th c hi n m t s bi n pháp sau:

M t là, nâng cao nh n th c c a c p y, th ng 
Công an các c ng viên, cán b , chi n s v công 
tác chính tr ng. C p y, th ng Công an các 
c p c n nh n th c rõ công tác chính tr ng có v
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trí, vai trò quan tr nâng cao 
o, ch ng t ng h p và s c m nh 

chi u c a l ng C nh sát PCCC&CNCH. C p 
y, th ng Công an các c p ph i phát huy vai trò 

u c u trong h c t p và làm 
theo Sáu u Bác H d y, t ng l c cho cán b , 
chi n s noi theo; có trách nhi m tham gia b o v v ng 
ch c n n t ng c ng, uy tín, danh d và s
v ng m nh c a Công an nhân dân; giáo d c, b p, 
xây d , chi n s có l

ng, b v ng vàng, trung thành tuy t 
i v ng, ph m ch c, l i s ng trong s ch; 

có tinh th n trách nhi m và ý th c vì nhân dân ph c v ; 
luôn th ng nh t cao và quy t tâm th c hi n th ng l i các 
ch ng l i c ng, chính sách, pháp lu t 
c nh c a Công an nhân dân và nhi m 
v c giao. 

Hai là, ti p t c t ch c h c t p, quán tri t nghiêm 
túc và tuyên truy n sâu r ng xuyên, liên t c, có 
h th ng, làm cho cán b , chi n s C nh sát 
PCCC&CNCH nh n th c sâu s giá tr
cách m ng, khoa h c và n u Bác H d y 
Công an nhân dân, nh t là v xây d ng b
chính tr c, m i quan h g n bó máu th t 
gi a công an v i Nhân dân; l u Bác H d y 
Công an nhân dân làm n n t
nguyên t c trong công tác, chi u, h c t p, sinh ho t.

Ba là, phát huy tính tích c c, t giác rèn luy n b n 
c a cán b , chi n s ; t ng cho 

cán b , chi n s c th thách, rèn luy n b n 
chính tr g n v i th c ti phát huy t
nh c, k c trang b trau d i 
kinh nghi m công tác, chi u. Ph u xây d ng 
l ng C nh sát PCCC&CNCH th t s trong s ch, 
v ng m nh, chính quy, tinh nhu , hi i, s n sàng 
nh n và hoàn thành xu t s c m i nhi m v ng, 

c và Nhân dân giao phó.
B n là, ti p t i m i n c, 

nâng cao ch ng công tác chính tr
i m i n c và nâng cao ch t 

ng, hi u qu công tác giáo d c chính tr ng b o 
m tính Ð ng, tính khoa h c, tính chi u, tính th c 

ti qua vi c nghiên c u, h c t p lý lu n chính tr

ph i t c s chuy n bi n th t s tích c c trong nh n 
th ng, ph m ch ng c a cán b , 
chi n s C nh sát PCCC&CNCH. K t h p hu n luy n 
th ch t, k p v v i giáo d c chính tr

o, t p hu nh k i 
u Bác H d y thành m t ph n b t bu c 

o m c bi i v i h c 
ng Công an nhân dân nói chung và ng 

i h c Phòng cháy ch a cháy nói riêng.
u d y c a Bác H v n 

v n nguyên giá tr i v i công tác xây d ng l ng 
y m nh công tác giáo d c chính 

tr ng làm cho m i cán b , chi n s C nh sát 
PCCC&CNCH th m nhu n sâu s c 
H u Bác H d y Công an nhân 

n hi n nay là thi t th c, góp ph n  xây 
d ng l ng C nh sát PCCC&CNCH th t s trong 
s ch, v ng m nh, chính quy, tinh nhu , hi i, s n 
sàng nh n và hoàn thành xu t s c m i nhi m v mà T
Qu ng và Nhân dân giao phó.

1. C c C nh sát PCCC&CNCH (2024), Báo 
cáo t ng k ng 
nhi m v tr c a l ng C nh sát
PCCC&CNCH, Hà N i.

2. ng Ngh
quy t s 16- 01/2023 v ng 
công tác chính tr ng yêu c u xây d ng 
l ng Công an nhân dân th t s trong s ch, v ng 
m nh, chính quy, tinh nhu , hi i, Hà N i.

3. H Chí Minh: Toàn t p, t p 5, Nxb Chính tr
qu c gia S th t, Hà N i.
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HO NG QU N LÝ KHU V C T P K T
L N T I HI NG 

CH A CHÁY VÀ C U N N, C U H

(Email: trankha26@daihocpccc.edu.vn)
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Abstract: The article presents the critical role and necessity of managing the staging area for forces 
and equipment at firefighting, rescue, and relief scenes. In many countries, this area is a vital component of 
the Incident Command System (ICS), which aims to ensure the readiness of personnel and equipment, prevent 
scene congestion, maintain order, and enhance deployment effectiveness. Staging area management involves 
identifying a safe location, classifying resources, monitoring readiness for deployment, and maintaining close 
communication with on-scene commanders. Effective staging area management enhances flexible response 
capabilities, minimizes confusion, safeguards personnel and equipment, and supports commanders in making 
quick and accurate decisions. In Vietnam, this management process is typically organized at large-scale 
incidents, but is less defined for smaller situations. To address this, a structured deployment process is 
required, including specific steps such as the location selection, resource allocation, close monitoring, and 
continuous communication with the command. Overall, staging area management is an essential factor in 
ensuring the success of firefighting, rescue, and relief operations.

Keywords: staging area, the management of the staging area, incident scene, fire and rescue 
commander.
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CÁC L I VI PH NH AN TOÀN 
PHÒNG CHÁY, CH A CHÁY VÀ C U N N, C U H
PH BI N C A CÁC CÔNG TRÌNH NHÀ CAO T NG -
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Khoa Ch a cháy và c u n n, c u h i h c PCCC
(Email: thinhgvt34@gmail.com)

:

PCCC&CNCH
vi

: PCCC&CNCH
Abstract: In recent years, a significant number of fires have occurred in high-rise buildings, resulting 

in substantial harm to both human life and property. Inspections have revealed widespread non-compliance 
with regulations pertaining to fire and rescue operations (F&R). This article aims to elucidate the most 
common violations observed in such occupancies and to propose solutions to enhance the quality and 
effectiveness of state management in fire safety for high-rise buildings.

Keywords: violations, fire safety, high-rise buildings.

1. Hi n hóa di n ra ngày m t 
phát tri n m nh m c bi t là s xu t hi
thông minh, các công trình, nhà cao t c quy ho ch 

ng ngày càng nhi n h
2024, toàn qu c có 4.676 nhà cao t ng. Nhà cao t ng là 
nhà và các công trình công c ng có chi u cao t 25m 

t n 30 t ng) [6]. 
là lo i hình công trình t i, ti m n nguy 

ng 
ch a cháy và c u n n, c u h (CC&CNCH) ng 
gây thi t h i l n v i, tài s n. Theo th ng kê c a C c 
C nh sát PCCC&CNCH
qu c x y ra 283 v cháy nhà cao t ng làm i ch t, 

i b t h i tài s c tính 9.790,12 t
ng. n hình là: v n 

8, TP H i thi t 

m n i b t h c tính kho ng 
4.000 t ng; v Xa 

i b
. c 

tình hình cháy, n t i nhà cao t ng di n bi n ph c t p, 
ngày 09/3/2020, B Công an ban hành K ho ch s
98/KH-BCA-C07 v vi c t ch c t ng ki m tra, rà soát, 

c tr ng an toàn PCCC&CNCH i v i nhà 
cao t a bàn toàn qu c. K t qu ki c 
công b trong Thông báo s 09/TT-BCA-C07 ngày 
15/03/2021, c th l ng C nh sát PCCC&CNCH
toàn qu n hành ki , phát hi n 
5.002 thi u sót, vi ph n ki n 
ngh ; x ph ng h p v i s ti

ng, t ho ng h
s l i vi ph m v v kho ng cách PCCC chi m 2,16%; 
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l i vi ph m v giao thông, ngu c ph c v ch a 
cháy l t là 3,68 và 2,96%; l i vi ph m v l i thoát 
n n chi m 11,03%; l i vi ph m gi
chi m 10,49%; l i vi ph m v b trí m t b
chi m 5,37%; l i vi ph m v n PCCC chi m 
28,02%; l i vi ph m v các h th ng k thu t khác chi m 
32,96%; l i v h n lý ho ng 
PCCC&CNCH chi m 13,90%; l i v t ch c, ho ng 
c a l và công tác t ch c tuyên 
truy n ki n th c v PCCC chi m 13,83% [2]. Ngày 
07/10/2022, B Công an ti p t c ban hành K ho ch s
513/KH-BCA-C07 v t ng rà soát, ki m tra an toàn v
PCCC&CNCH trên ph m vi toàn qu c. K t qu ki m tra 

c công b trong Báo cáo s 347/BC-BCA-C07 ngày 
15/ rõ nh ng t n t i, h n ch

m v an toàn PCCC&CNCH c a các công 
trình nhà cao t ng [1]. y trong th i gian 
qua, công tác qu c v i v
s công trình nhà cao t t ch , d n 
tình tr ng nhi vi ph nh an toàn 
PCCC&CNCH ti m n nhi , n x y ra, 
gây thi t h i nghiêm tr ng v i và tài s n 
có các gi i pháp phù h p, mang tính toàn di n, có chi u 
sâu nh m kh c ph c tri tình tr ng vi ph m trên 

ng ho c c n tr ho ng c a 
th c hi c h t ph i 

phân tích làm rõ các l i vi ph m ph bi n c a các công 
trình nhà cao t ng hi n nay.

2. k t qu th c hi n K ho ch s
98/KH-BCA-C07 và K ho ch s 513/KH-BCA-C07 và 

n i dung t i các biên b n ki m tra an toàn v
PCCC&CNCH nh k i v i các công trình nhà cao 
t ng c ng 

ra các l i vi ph m ph bi n c a lo i 
hình công trình này c th

L i vi ph m v kho ng cách PCCC: c ng 
b trí bãi trông gi xe bên ngoài ho c xây d ng thêm các 
h ng m c khác làm n kho ng cách PCCC.

L i vi ph m v giao thông, ngu c ph c v
ch a cháy: b trí khu v xe ho c xây 
d ng các h ng khác ho c làm thêm b n cây, ti u c nh 
làm n chi u r ng c ng giao thông 
ph c v ch a cháy (khi ki u r ng lòng 

i so v i thi t k , tuy nhiên th c 
t b l n chi m s d ng m

L i vi ph m v l i thoát n n: chi u m c i v i 
ng thoát 

n n; b trí v t d ng trên hành lang, trong c u thang thoát 
n n; c a vào bu m b o t
kín (do h u t i s d ng chèn 
c c a trên l i thoát n n, c a l i lên mái; 
thang thoát n n thông tr c ti p xu ng t ng h m; không 

ch d n thoát n n t ng t u sáng s
c d n l i thoát n m b o ho ng. 

L i vi ph m v u ki gi i pháp 
cháy gi a nh d ng khác 
nhau (ví d : t m b o gi i h n ch u l a 

nh gi a phòng kho và phòng làm vi c, gian 
n...); gi

ng ng k thu c, thông gió, 
PCCC, u d c c a công trình 

c chèn kín, v t li u rác không ph i là 
v t li u không cháy ...); không có gi

ng ng k thu
chi u ngang và trên tr n treo k thu t c a công trình; 
không có gi a 
công trình; không có gi ng t khói 
theo kho ng tr ng thông t ng.

L i vi ph m v b trí m t b thay 
i, b t ng, di n tích 

khoang cháy (b trí m t s lo
nhà tr , r p chi u phim, câu l c b ng 

ng, phòng h p, h i ngh , gian t p th thao... trên các 
t m b nh).

L i vi ph m v n PCCC: các h th ng 
c b ng xuyên d

h ng m t ph n ho c toàn b ; Không trang b h
th ng báo cháy, ch a cháy t i các ph n không gian k thu t, 
tr n treo k thu nh; ng t h th ng báo cháy 
ho c các tránh báo cháy gi v t d ng 
che ch n v n PCCC, s d n 
PCCC sai m hông trang b n 
PCCC t i khu v c ch n, 
tr m bi a h th ng cung c p gas....

L i vi ph m v các h th ng k thu t khác:
k m b u ki n khu v c 
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ch a các chai gas, không trang b u báo rò r gas, 
không có van an toàn t ng ng ng ng, 
b trí các thi t b sinh nhi t g ng ng gas...; h
th n, tr m bi m b o 

u ki n thông gió, gi u tràn, ch ng 
cháy lan, vi c l t thi t b u 

n ch a cháy.
L i v h n lý ho ng 

PCCC&CNCH: h a c c c p nh t, b
sung b m thành ph n trong quá trình ho ng; 
Không có n nh v PCCC&CNCH do 

p nh t, b sung 
thành ph n, n i dung h CNCH. 

L i v t ch c, ho ng c a l ng PCCC 
và công tác t ch c tuyên truy n ki n th c v

PCCC: l m v s
ng, biên ch nh (ch y u là nhân viên b o 

v và k thu t v i làm vi c tham 
gia l ng xuyên 
tham gia ho c t p hu n, hu n 
luy n nghi p v nh k ...). 

L c nghi m thu v
vào s d ng: Công trình có các l i vi ph c c
quan C nh sát PCCC& CNCH ch p thu n k t qu nghi m 
thu ho c ch n ngh C nh 
sát phòng cháy và ch a cháy m duy n 
ki m tra k t qu nghi d ng.

Nguyên nhân d n các l i vi ph m nêu trên là 
do: Nh n th c và ý th c trách nhi m c a các ch v
công tác PCCC&CNCH i phó, 
ch l c. Không 

u ki m b o an 
toàn PCCC&CNCH trong su t quá trình ho t 

ng, không th c hi h b o trì, b ng các 
n PCCC. T i quy mô, công 

ch do s c ép v
th i h n xây d ng công trình nên ch i bàn giao 

i dân vào n h
th ng k thu t phòng cháy và ch a cháy, n c c a các 

n thi t k v PCCC còn h n ch
c gi i pháp an toàn PCCC&CNCH phù h p v ; 

h th n quy ph m pháp lu t v
v c ban hành qua các th i k có s thay 

i, ch ng chéo, không th ng nh t trong th c hi n, d n 
n nhi c th m duy t v PCCC v n 

c c p phép xây d ng.
M t s nh t i các quy chu n, tiêu chu n k

thu t v n b c ch u l a, kho ng cách an 
toàn PCCC, l i thoát n n, gi c 
hi n v i công trình hi n h i, c i t o). C p 
y, chính quy t vai trò, trách 

nhi m c a mình, buông l ng qu m 
tra và x lý tri các l i vi ph nh an toàn 
PCCC&CNCH. Khung x ph t vi ph m hành chính còn 
nh , ch ng ch c PCCC&CNCH

s n tình tr ng các ch không ch p 
hành nghiêm các quy nh x ph t. M t b ph n cán b ,
chi n s còn n nang, t li t trong khi th c hi n 
nhi m v , m t s m v ng ki n th c nghi p v , 
ki n th c v các h th ng k thu t PCCC&CNCH trong 
nhà cao t ng, lúng túng trong áp d ng tiêu chu n, quy 
chu n khi ti n hành ki m tra, d n ki n ngh , x lý vi 
ph m nh; S ph i h p v i các S , ngành, 
UBND các c p, gi
công tác qu ng nh t, ch t ch .

3. T nh kh c ph c 
và h n ch các l i vi ph m v an toàn PCCC&CNCH i 
v i các công trình nhà cao t ng, trong th i gian t i l c 

ng C nh sát PCCC&CNCH c n th c hi n t t m t s
gi i pháp sau:

M t là, ng công tác tuyên truy n, ph bi n 
ki n th c pháp lu t, k PCCC&CNCH tr c ti p 

u và nhân viên v n hành, qu n lý tòa 
nhà. i m i n i dung, hình th
truy n, n i dung tuyên truy n t p trung vào các l i vi 
ph m ph bi n v nh an toàn PCCC&CNCH, s
nguy hi m cháy, n , h u qu nghiêm tr ng có th x y ra 

ng d n các bi n pháp kh c ph c. Xây d ng các 
ng d n cách t ki m tra an toàn PCCC&CNCH

i v i lo công trình nhà cao t ng, q
nâng cao nh n th c c a các ch v công tác 
PCCC&CNCH có ý th c ch ng trong phòng ng a.

Hai là, ng d n ch th c hi n t t các n i 
dung v h i PCCC ph i b m 
v s ng, biên ch , ho c 
t p hu n, hu n luy n v ng th i, duy trì th c 
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hi n t t hình th c ki m tra an toàn PCCC&CNCH theo 
nh k m b o ch . ng 

và nâng cao công tác ki , m các 
m v PCCC&CNCH i v i lo i hình công 

trình nhà cao t c bi
t k p th i phát hi n, n và 
x lý các vi ph m n u có. Biên b n ki m tra ph i th hi n 

, toàn di n các t n t i, l i vi ph m, n i dung ki n 
ngh ng d n kh c ph c ph i c th i, 
rõ vi m quy lý nghiêm các l i vi ph m 

nh an toàn PCCC&CNCH, không b qua l i vi 
ph m ho c chuy n t l i n ng thành l i nh và hình s

i v i các l i c ý vi ph m gây h u qu nghiêm 
tr ng v i, tài s n. Công khai các công trình cao t ng 

m b o an toàn PCCC&CNCH và ki m tra, giám 
sát ch t ch tình tr ng trây ý, c ý không kh c 
ph c các t n t i, h n ch , sai ph m. ng th i ph i xây 
d ng l trình gi i quy t d m tình tr ng các công trình 

d nh, nghi m thu 
v phòng cháy ch a cháy, x lý các công trình cao t ng 
vi ph nh c a pháp lu t v phòng cháy ch a 
cháy, xem xét trách nhi i v ch c, 

n vi x y ra sai ph m.
Ba là, xây d ng và hoàn thi nh 

n, quy chu n k thu ng d n 
v công tác PCCC&CNCH i v i các công trình cao t ng 
phù h p v i tình hình th c ti n. Nguyên t c là ph i b sung 

nh cho d hi u, d th c 
hi c b nh có s ch ng chéo, l c h u 
không còn phù h p, v m không h chu

ng m c, t n kém 
khi tri n khai th c hi n. Bên c u xây d ng 
b tiêu chí x p h ng an toàn PCCC&CNCH i v i công 
trình nhà cao t ng làm công c an toàn 
cháy c m b o tính khách quan, toàn di n, tránh 
cào b ng các l i vi ph vi ph m. B tiêu 

c xem xét t ng th d a trên các y u 
t tr ng tâm, tr m v PCCC&CNCH nh 
t i các tiêu chu n, quy chu n k thu t hi n hành.

B n là ng ng d ng khoa h c công ngh
trong b m an toàn PCCC&CNCH; nghiên c u ng 
d ng các s n ph m công ngh m th ng báo cháy 
thông minh, tích h p h th ng k thu t PCCC vào h

th ng an ninh t ng th , h th ng giám sát và c nh báo s m 
c a tòa nhà..., ng d ng công ngh AI trong qu n lý và 
v y m nh vi c l t h th ng qu n lý 

ng b hóa d li u v PCCC, truy n tin báo s
c trên ph m vi toàn qu c th c hi n giám sát tr ng thái 
ho ng c a h th ng k thu t PCCC&CNCH trong các 
công trình nhà cao t ng. 

, l a ch n, b trí, s p x p cán b làm công 
tác th m duy t, nghi m thu và ki m tra an toàn 
PCCC&CNCH ph m b o tiêu chu nh t i 

82/2021/TT-
141/2020/TT- 55/2024/TT-

ng yêu c u v , kinh nghi m phù h p 
v m c ng th ng 
ki m tra, giám sát vi c th c hi n ch c trách, nhi m v c a 
cán b , chi n s , x lý nghiêm cán b thi u tinh th n trách 
nhi m ho c vi ph m pháp lu t, vi ph nh c a 
ngành trong khi thi hành nhi m v . ng xuyên t ch c 
t p hu n, b ng nghi p v , h i ngh chuy v
th m duy t thi t k , nghi m thu, ki m tra an toàn 
PCCC&CNCH i v i lo công trình nhà cao 
t ng theo ch a l ng C nh sát 
PCCC&CNCH , chi n s và t ch c 
rút kinh nghi m trong toàn l ng.
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Abstract: Digital transformation in education and training, particularly within the People's Public 
Security force, is an inevitable trend in the integration process during the development stage of Industry 4.0. 
Aligning with the trend, the University of Fire Prevention and Fighting has made proactive and drastic 
changes to improve the quality of education, training, scientific research, and advanced digital institutional
management. In particular, digital transformation in testing and training quality assurance is considered by 
the university to be one of the key tasks in carrying out its mission to train high-quality human resources, 
becoming the leading scientific research center on fire and rescue in Vietnam and the region.

Keywords: digital transformation, quality assurance, training, University of Fire Prevention and 
Fighting.

1. 

í mà 

. 

Chuy i s trong giáo d o t p trung 
vào hai n i dung ch o là chuy i s trong qu n 
lý giáo d c và chuy i s trong d y, h c, ki m tra, 

u khoa h c. Trong qu n lý giáo 
d c bao g m: s hóa thông tin qu n lý, t o ra nh ng 
h th d li u (CSDL) l n liên thông, tri n 
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khai các d ch v công tr c tuy n, ng d ng các công 
ngh 4.0 (AI, Blockchain, phân tích d li
qu u hành, d báo, h tr ra quy nh trong 
ngành giáo d o m t cách nhanh chóng, 
chính xác. Trong d y, h c, ki m 
s hóa h c li n t , bài gi ng 

n t , kho bài gi ng E-Learning, ngân hàng câu h i 
tr c nghi n s , phòng thí nghi m o, tri n 
khai h th o tr c tuy n, xây d ng các 

i h c o (

-

2. 

i n

t

a n
ng 

phòn

H th ng máy ch , 
h th ng Camera giám sát các phòng h c lý thuy t, 
phòng h c th c hành ti ng Anh, tin h c, phòng ch m 
thi c k t n i giúp nâng cao ch ng, hi u qu
c a công tác ki m tra, theo dõi tình hình lên l p c a 
gi ng viên, h c viên, công tác ki m tra, giám sát thi 
k t thúc h c ph n, thi t t nghi p, thi tuy n sinh....
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i h c PCCC 
nòng c t là Phòng B m ch

t o c ng nghiên c u và ng 
d ng CNTT, 

. 
ng d n m m qu n lý 

ngân hàng câu h ch c thi và 
x lý k t qu thi o trang 
b trong công tác xây d ng, b sung, c p nh t, khai 
thác, s h th ng ngân hàng câu h i thi k t thúc h c 
ph n, thi t t nghi p, thi tuy m b o v
b o m x y ra sai sót, l , l c 
m i k thi 

c 2014 ng 
ph n m u ng, ch ng ch c ng 

i h ph c v cho công tác th nh, 
ki m tra, giám sát vi c qu n lý, c ng, 
ch ng ch c c 2017 2018, Phòng 

u, xây d n m m qu m thi 
k t thúc h c ph n c i h
và ng d ng, v n hành t c 2018 2019, giúp 
cho vi c qu n lý, khai thác và truy xu t d li
tình hình, k t qu h c t p c a h ng tr
nên khoa h c, thu n l i và chính xác. 

Trong công tác l y ý ki n ph n h i v ho ng 
ng ng d n m m ZIPGRAPE 

ng th i, t c 2018 2019, 
i m i, c i ti n công tác l y ý ki n 

ph n h i b ng hình th c kh o sát tr c tuy n (Online) 
n m m Go

d m m x lý s li u, t ng h p, 
phân tích k t qu công tác l y ý ki n ph n h i c a h c 
viên v các ho ng giáo d o c ng. 

G c 2020 2021, 
ng ph n m m qu n lý thông tin minh 

ch phân lo i, s các thông tin minh 

ch ng ph c v công tác ki nh ch
giáo d ng 

ng

c
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: máy tính, camera, 

, gi ng viên trong Nhà 
xây d ng và v ng 

b các h th ng ph n m n, công ngh ....
3. 

công tác PCCC, 

, Ban 

Hai là

Ba là

máy scan, máy quét.

ngoài ngành Công an
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CÔNG TÁC C U N N, C U H S
T T I MYANMAR

- M T S C HI N 
C U N N, C U H T I VI T NAM

Thi u tá, TS NGUY N MINH TÂN - i úy, ThS PH M TH QUANG
Khoa Ch a cháy và c u n n, c u h i h c PCCC

*Tác gi liên h : Nguy n Minh Tân (nguyenminhtanpc@gmail.com)

: . Q
.

: .
Abstract: This article provides an analysis of search and rescue operations undertaken in response to 

the earthquakes in Myanmar. Drawing on the experience, recommendations are made to inform and enhance 
the effectiveness of future earthquake-induced structural collapse response in Vietnam.

Keywords: rescue, Myanmar, recommendations, structural collapses.

1. Ngày 28/3/2024, Myanmar h ng ch u m t 
tr t m Richter, gây thi t h i 
nghiêm tr ng v i và tài s n. Chính ph

tình tr ng kh n c p và kêu g i 
s h tr t c ng qu c t ng c u, kh c ph c 
h u qu . Theo H ng Qu n c 
Myanmar, tr 89 i ch t, 
làm 5.020 i b 39 i v
m t tích. Phát huy truy n th

a dân t c, trên tinh th n Vi t Nam là b n, là 
i tác tin c y và là thành viên tích c c, có trách 

nhi m trong c ng qu c t ng ng l i kêu 
g i c a Liên H p qu c và th c hi n ý ki n ch o 
c ng tr ng 

nh 
c 26 cán b , chi n s c tuy n 
ch n t i h c Phòng cháy ch a cháy, C c 
C nh sát Phòng cháy, ch a cháy và c u n n, c u h
(PCCC&CNCH), Công an Thành ph Hà N i, B

nh C nh sát ng, C c Truy n thông Công 

an nhân dân, C i ngo i, B nh vi n 198 và 2 chó 
nghi p v cùng hàng ch c t n hàng hoá và các 

n hi c b n th c hi n nhi m 
v tìm ki m, c u n n, c u h và h tr o t i 

n th hai B Công an c cán b
tham gia th c hi n nhi m v tìm ki m, c u n n, c u 
h và h tr o kh c ph c h u qu th m h a, 
thiên tai t i hi ng ngoài lãnh th Vi t Nam (l n 

u th c hi n t i Th

Hi ng công trình s t t i Myanmar.
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2. Ngay sau khi xu C u n n, 
c u h  n b ng ô tô xu ng 
hi ng cách sân bay kho ng 500km và ti n hành 
ngay công tác c u n n, c u h . Theo s  u hành 
c a Ban u ph i c a Myanmar,  C u n n, 
c u h  B  Công an Vi t Nam ti n hành kh o sát t i 
7 hi ng c a Th  t trong 
nh u ng n ng n  c a v  t. 
Các công trình  n l n b  s  hoàn toàn 
t ng 1, các d m ngang, d m d c b  ng b  

 v  khi n công trình b  xê d ch, xô nghiêng làm 
m t tính nh và có th  x  
th  c p b t c  lúc nào n u ti p t c b  ng c a 

t và các l ng t  bên 
 r t l n tính m ng 

c i dân và tính m ng c a các l ng tham 
gia c u n n, c u h  t i hi ng. Bên c
r t nhi  ng i v i công tác c u n n, 
c u h  u ki n th i ti t kh c nghi t, n ng 
nóng, nhi  ng vào kho n 420C; tình tr ng 
m n và m c trong nh ng 
th i làm vi c trong ng c c k  c h i do 
mùi t  các thi th  n n nhân y, cùng v i 

n s  th  c p do n c a 
tr t.  

 
Các chi n s  c u n n, c u h  th c hi ng t o 

l i ti p c n v  i b  n n. 

V i s  quy t tâm tìm th y n n nhân theo tinh 
th n n b  
l n c n thi t nhanh chóng 
kh c giao tìm ki m 

i b  n n. Hi ng các công trình s   
m chung có các c t ch u l c c a các công 

trình b  t gãy, toàn b  t ng 1 b  s i b  
n n n i t ng 1 b  kh ng l n c u ki n xây 
d ng s , các t  ng khai thác 
thông tin t  i dân t i hi ng, s  d ng chó 
nghi p v  và các thi t b  h  tr  tìm ki i b  
n n thi t b  dò tìm b ng sóng Radar và vi c k t h p 
gi a kinh nghi m th c ti n c a các thành viên trong 

 nh chính xác v  trí, 
s  i b  n n t i hi ng c a i c u 
n n, c u h  Công an Vi t Nam t i hi t 
k t qu   ti p c i b  n n m t cách 

ng th m b o toàn v i 
b  n ng c u n n, c u h  
c n c t, lo i b  r t nhi u sàn bê tông và các m nh 

ng b  , v . Các công vi i không 
c t o ra các ch ng m  tránh các tai n n 

th  c , s p n tính m ng 
các chi n s  c u n n, c u h . M c dù không có s  
h  tr  c a máy móc, thi t b  i h ng n : 
máy xúc, c n c u   các kh i bê tông l n, 
l ng c u n n, c u h  
các kh  ng th i 
s  d n c : b  thi t b  
th y l n c c 
phá bê tông. Th c t , 

u qu  r t t t trong quá 
trình th c hi n tìm ki i b  n n ra ngoài. 
Quá trình th c hi n nhi m v c ghi nh n, 

 tính chuyên nghi p, s  tâm huy t v i 
công vi c; chính vì lý do c phân 
công tìm ki m c u n n  nh
ph c t p mà nhi p 
c c hi . n 
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khai nhi u bi n pháp nghi p v , áp d ng các chi n 
thu t linh ho t, s  d ng t g ti n c u n n, 
c u h  mang theo, hoàn thành nhi m v  t m 

c giao. Sau 7 ngày tr c ti p th c hi n nhi m v  
t i hi ng, c ti ngoài khu 
v c s  07 thi th  n n nhân ng th i tham gia 
ph i h p phát hi n v  trí và h  tr  c 
t  i b  n n và bàn giao cho các gia 

  
3. Quá trình t  ch c, th c hi n nhi m v  tìm 

ki m, c u n n, c u h  t i kh c ph c h u qu  th m 
h t t  l i nhi u bài h c 
quý báu cho l ng th c hi n nhi m v  khi t  
ch c t i hi ng s  công trình quy mô l n 

t. Tác gi  t s   khi th c 
hi n c u n n, c u h  công trình b  s  ng 

t khi x y ra t i Vi t Nam  
M t là, ch  ng ph i h p nghiên c u xây 

d ng các k ch b u ph i, phân 
công nhi m v  các l ng trong ng phó v i các 
s  c  t. 

Khi có x t trên di n r ng, có nhi u 
thi t h i l n x y ra  nhi u khu v c khác nhau, c n 
có nhi u l n tri ng th i 

 nhanh chóng th c hi n công tác c u n n, c u h . 
Chính vì v y c n b  t  c 

 s n sàng ng phó v i các tình hu ng có th  x y, 
 b  ng, b t ng . Vi u ph i các l c 

ng th c hi n vô cùng quan tr  bao ph  l c 
ng c u n n, c u h  lên toàn b  các khu v c có 

i b  n n, nh i b  n n 
c bi t, khi c n có s  h  tr  c a các t  

ch c qu c t   b m tính k p th i nh m c u 
i b  n n còn s ng trong kho ng th i gian vàng 

là 72 gi . Bên c n xây d ng quy trình và 
chu  tr  c u n n, c u 
h  theo t ng lo n tính 

m s n sàng v  l ng tinh 
nhu n chuyên d ng, hi i, hàng hóa, 

c d  tr  phù h  ng nhanh chóng 
th c hi n nhi m v  khi có s  c  x y ra. 

Hai là, ch  ng m i m t trong công tác c u 
n n, c u h . 

Công tác c u n n, c u h  t i hi ng công 
trình s  ng ph i di n ra trong 
th i gian dài, ph ng nhi u l
ti ng th i ph

 th . Chính vì v y, m  u 
ng c n ph i ch  ng l a ch n các thành viên có 

kinh nghi m c u n n, c u h  công trình s , có 
s c kho  t t, l a ch n chuyên d ng 
phù h p, linh ho u ki n h u c n, k  thu t 
c n thi t khác nh m b o quá trình th c c u n n, 
c u h  di c nhanh chóng, thu n l i, an toàn, 
hi u qu c bi i v i các hi ng s  quy 
mô l n do th m h u ki  v t 
ch t xung quanh hi ng b  phá h y, n n nhân 
n , nát, vi c s  d ng chó 
nghi p v  c v  trí 

i b  n n là vô cùng quan tr ng, rút ng n th i 
m b o an toàn, s c 

l c cho chi n s  c u n n, c u h . Bên c c 
s  d  lo i b  các c u ki
h i không t ng l  tránh s  
th  c p thì vi c s  d ng b  thi t b  thu  l t 

u.  
Ba là, nhanh chóng th ng nh n 

khai th c hi n công tác c u n n, c u h . 
Trong t  ch c th c hi n c u n n, c u h  s p 

 công trình vi c th ng nh c hi n 
nh n thu m b o an 
toàn c  th  cho các nhóm th c hi n t  m th i 
gian ti p c m b o an 
toàn cho các chi n s  c u n n, c u h  th c hi n. 
Quán tri t nghiêm túc các nguyên t c t i hi ng, 
nh t là các nguyên t c an toàn trong tìm ki m c u 
n n, c u h , ch   báo cáo, liên l c gi a ch  huy và 
cán b  chi n s , gi  ph n ch  
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c ph m b ng xuyên, 
thông su t. Khi phát hi n nh ng tình hu ng ph c 
t p, tình hu ng b t ng  i ch  huy c n phát huy 
trí tu  t p th  c ng 
nghe, th ng nh t, quy

 i quy t tình hu ng m t cách 
t  Ngoài ra, khi th c hi n nhi m v  c u n n, 
c u h  qu c t  có nhi  cùng tham gia, c n 
ch   ngh  ph i h ng th i linh ho t trong 

i, th o lu n, t n d ng trí tu  và kinh nghi m 
qu c t , t  ng nh  nh m m c 
tiêu tìm ki m và c i b  n n nhanh nh t có th .  

B n là, tri n khai các bi m b o an 
toàn cho các chi n s  c u n n, c u h  

Bên c nh vi c th c hi n công tác c u n n, c u 
h , vi m b o an toàn cho các chi n s  c u n n, 
c u h  c u. Ngoài vi c trang b  y 

 trang ph c cho các chi n s  n áo chuyên 
d u trang, m t n  l c, 

, qu n áo y t  thì vi c ki
gia c  hi ng c n th c hi n ngay t  u. 

c khi vào hi ng, c n gia c  các c u ki n 
, s  d ng các thi t b  phát hi

ch  c nh báo cho các chi n s  c u n n, c u h  
n x y ra. 

Vi c s  d c u ng d  
ti n phát hi  c nh 
báo cho các chi n s  c u n n, c u h  
s  d ng t i Myanmar và phát huy r t t t trong quá 
trình th c hi n. Bên c c hi n c u n n, 
c u h   các n  
trong quá trình phân hu  ra ngoài các chi n s  c u 
n n, c u h  c n có các trang ph c b o h  riêng, ng 
th i c n th c hi n kh  khu n b  
tránh các b nh truy n nhi m.  

 s  d ng linh ho
ki m t i hi ng. 

Trong hi ng s  công tr nh vi c xác 
c v  i b  n n r t kh   ph c 

t i b  n n b   nát, b  
k t trong các kho ng không gian h p, v  v y, th i 
gian tìm ki m càng nhanh, t  l  s ng c a n n nhân 
s  càng cao. Th i gian b  m c k t trong công trình 
s  t  l  ngh ch v i s  s ng c i b  n n 

i s ng sót l n nh t là trong nh ng gi  u 
tiên, th i gian 72 ti ng sau khi m c k c 
g i là gi  vàng trong công tác c u n n, c u h  trong 
hi ng s . Vì v n hi ng l c 

ng C u n n, c u h  ph i p d ng linh ho t c c 
p t m ki  nhanh ch ng ph t hi n ra 

v  tr  c i b  n n và tri n khai các bi n pháp 
phù h  n nhân ra ngoài. Quá trình t  ch c 
tìm ki nh v  i b  n n t i hi ng, 
l ng C u n n, c u h  c n n m rõ ki n trúc, k t 
c u c c khi b  s , th i gian x y 
ra s  công trình, v  i b  n c khi s p 

 công trình t  ng nh nh v  trí có 
th  i b  n n. Ngoài ra, vi c s  d ng linh ho t 
các bi n pháp tìm ki p v , máy dò 

n không nh  vào vi nh v  trí 
c i b  n n. 

Sáu là, ch  ng tìm hi u, trang b  
ti n, thi t b  c u n n, c u h  tiên ti n, hi i ph c 
v  cho t ng lo i tình hu ng s  c , th m h a. 

Trong công tác c u n n, c u h  
ti ng h  tr  các chi n s  c u 
n n, c u h  lo i b  các c u ki n, giúp rút ng n th i 
gian tìm th y n n nhân ra ngoài. 
Chính vì v y, trong th i gian t i b  vi

n, trang thi t b  c u n n, c u h  chuyên 
d ng hi i cho l ng làm công tác c u n n, 
c u h  là h t s c c n thi t b  c
ch t; máy khoan rút lõi; camera dò tìm; b  
thi t b  thu  l . Bên c n m  các l p t p 
hu n giúp các chi n s  n m b c cách s  d ng 
c n trang b ng th i cán b , chi n 
s  làm công tác c u n n, c u h  c n ch  ng h c 
t p kinh nghi m, k  c u n n, 
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c u h  c c tiên ti n, ch  ng h c t p và 
làm ch  các công ngh  m  th c hi n các nhi m 
v  qu c t  và tr c ti p ph c v  công tác c u n n, c u 
h  c. Ngoài ki n th c nghi p v , nhân l c, 

n, c n ph  
ngo i ng , nh t là ngôn ng   ph c v  i 
công vi c v i các chi n s  c u n n, c u h  qu c t  
trong quá trình th c hi n giúp vi c tri n khai công 

t k t qu  .  
 

 
1. CNCH (2025), Báo 

cáo , 
 

 
nh,  

 
nh, H  
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NGHIÊN C U VÀ NG D NG M T S BÀI T P
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Thi u tá, ThS NGÔ M NH TH NG
Khoa Quân s , võ thu t, th d c, th i h c PCCC

*Tác gi liên h : Ngô M nh Th ng (E-mail: thangbm4@gmail.com)

: chúng tôi
lông 

Phòng (PCCC)

.
: b

Abstract: Using standard scientific research methodology, we selected 12 targeted exercises aimed 
at enhancing the smashing technique in men's doubles badminton for the University of Fire Prevention 
and Fighting team. Through a structured pedagogical experiment, the implementation of these exercises 
demonstrated a significant improvement in the performance and effectiveness of the smashing technique 
in the men's doubles competition of the university's badminton team. 

Keywords: exercises, smashing techniques, badminton, students, University of Fire Prevention and 
Fighting.
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)

ttính<t

* K m 
Sau 02 tháng 

-

TT Test
x ) Giá  

sánh
Nhóm Nhóm

1 9.52 ± 1.12 11.26  ± 0.57 3.685 < 0.05

2 7.85 ± 1.15 9.08 ± 0.87 3.758 < 0.05

-
ttính 
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VÀ HI U QU CH NG CHÁY 
C A CH T PH GIACH NG CHÁY RESORCINOL 

BIS(DIPHENYL) PHOSPHATE S D NG 
TRÊN V T LI U POLYMER PC/ABS TRONG PHA KHÍ

*Tác gi liên h : (E-mail: hpchemc@gmail.com)

: Resorcinol Bis(Diphenyl) Phosphate 

hi nó 

: c Resorcinol Bis(Diphenyl) Phosphate, PC/ABS, 

Abstract: Resorcinol Bis(Diphenyl) Phosphate, also known as RDP, is a compound used as a flame 
retardant additive for PC/ABS engineering plastics. RDP exhibits flame retardant capacity in both the 
gas phase and the condensed phase, with its primary mode of action in the gas phase. This article 
discusses the gas-phase flame retardant mechanism and effectiveness of RDP as used for PC/ABS plastics, 
based on findings from previous experimental studies. Additionally, the article makes recommendations
to enhance the flame retardant capability of RDP in the gas phase by using additional flame retardant s 
that can synergize with RDP.

Keywords: flame retardant, flame retardant additive, RDP, Resorcinol Bis(Diphenyl) Phosphate, 
PC/ABS, flame retardant mechanism, flame retardant effectiveness.
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C S KHOA H C KHAI THÁC VÀ S D NG 
CHÓ NGHI P V TRONG HO NG TÌM KI M, 
C U N N, C U H C A L NG C NH SÁT 

PHÒNG CHÁY CH A CHÁY VÀ C U N N, C U H
Thi u tá, TS HOÀNG THANH - Trung úy NG KH C TÙNG

Khoa Ch a cháy và c u n n, c u h , i h c PCCC
*Tác gi liên h : Hoàng Thanh (E-mail: hoangthanhpccc@gmail.com)

Tóm t t: Trong các ho ng c u n n, c u h (CNCH) c bi t là các th m h : t, s t 
l hay các s c s nhà và công trình, vi c tìm ki m và c i b n i ph i hi u qu và nhanh 
chóng. Chó nghi p v ng minh là m t trong nh ng công c h u ích nh t trong các ho ng này. Bài 
vi khoa h c, th c ti c khi s d ng chó nghi p v trong 
công tác CNCH i hình tìm ki m s d ng chó nghi p v . T n d ng vào th c t nh m nâng cao 
hi u qu c a công tác c u n n, c u h c a l ng C nh sát Phòng cháy, ch a cháy và c u n n, c u h .

T khóa: chó nghi p v , CNCH, tìm ki m. 
Abstract: In rescue operations, particularly during disasters such as earthquakes, landslides, and 

structural collapses, swift and efficient victim search and rescue are critical. Service dogs have proven to be 
among the most effective tools in these scenarios. This article examines the scientific and practical basis, 
methods, and principles for the use of service dogs in rescue missions, including the formation of rescue units 
that incorporate service dogs. The findings aim to inform practical applications, thereby enhancing the 
overall effectiveness of search and rescue efforts conducted by the Fire and Rescue Police Force.

Keywords: service dogs, rescue, search.

1. 

CNCH, qua 
CNCH 

Biên

inh 

an ninh -



                              HOÀNG THANH - NG KH C TÙNG

, 2025 66

ra canh 

. Các 
qu

2. 

càng l

CNCH 

CNCH 

cho phép chó 

. 

âm 

CNCH c

c

b

l

Trong công tác CNCH

t

. Khi 

tích

CNCH 

(hình 1). CNCH 
Biên 

.



                              HOÀNG THANH - NG KH C TÙNG

, 2025 67

i chó nghi p v tìm ki m, CNCH
t i Làng N sau v

Hình 2: i chó nghi p v c a Vi t Nam tích c c tham gia 
tìm ki m n n nhân t i Hatay (Th ).

3. Trong nh
m t s n quy ph m pháp lu t v qu n lý, hu n 
luy n và s d ng chó nghi p v
v c CNCH, h th n này v n còn thi

ng b yêu c u th c t . Hi n 
nay, ng chuyên trách s d ng chó nghi p 
v trong công tác CNCH, d n nhi
vi ng l ng khi x y ra s c , th m h a. S
thi u th ng nh t trong ph i h p khi n công tác ng phó 
và kh c ph c h u qu t hi u qu cao.

xu t v i Chính ph và các B , Ban, 
Ngành liên quan v vi c thi t l ph i h p ch t ch

gi a l ng C nh sát PCCC&CNCH, các trung tâm 
hu n luy n chó nghi p v , các t ch c c u h

này s t u ki n cho vi c huy 
ng l ng k p th ng h i thông 

tin, chia s kinh nghi ng th i xây d ng tài li u hu n 
luy c hành c th , nh m nâng cao 
hi u qu s d ng chó nghi p v trong công tác CNCH.

Trang thi t b c a ch huy và chó nghi p v : b
thi t b i ch huy và chó nghi p v bao 
g m: b

o h , 20 lá c (25x15 c, 
chó ngh huy chó 

nghi p v ph i m b o h và trang b b o h
cho chó nghi p v nh. 

Ch làm vi c và ngh a chó nghi p v : 
k ng tr c chi u, chó nghi p v làm vi c theo 

ng theo ch ba ca: 7 gi - 15 gi , 15
gi - 23 gi và t 23 gi - 7 gi ). Sau gi làm vi c, chó 
nghi p v c tr v chu ng, t m và ngh

n b cho ca ti nh k trong ngày, 
c hu n luy n t i thao tr m b

b n b , d o dai và chính xác khi làm nhi m v .
Khi t i hi ng s c , tai n n, chó nghi p v

c c ngh làm s ng hô h p 
kh i b i và mùi nhiên li u, chó nghi p v c c d t 

o và cho u c. Trong khi th c hi n nhi m 
v chó nghi p v

c th c hi n 
sau khi th c hi n nhi m v xong. C n ki m tra tình 
tr ng chung c a chó nghi p v , ch nh ng con chó 
kh e m nh m m b o công vi c c th c hi n hi u 
qu và chính xác. Trong m i chó nghi p v thì nên 
có m c già, kh e m nh, nhi u kinh nghi m 

c các con chó khác công nh
Th i gian làm vi c c a chó nghi p v t i hi n 

ng s c , tai n n t n 8 gi (có th i gian ngh
nh k , trong th i gian ngh , chó nghi p v c 

i khu v c tìm ki m, t t nh n khu v c 
t p k t c ); chi u r ng c a khu v c tìm ki m 
t n 100m, t tìm ki m t n 2000m2/h. 
Trong quá trình tìm ki m, chó nghi p v c c ngh

i gi m t l u ng 
c và th c hi n các vi c khác (sau 8 gi làm vi c, c n 

có th i gian ngh nhi cao trên 30°C 
ho c nhi th -25°C, sau m i 20 - 30 phút làm 
vi c chó c c cho ngh [2] 
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khu v c nhi cao và n ng nóng kéo dài có 
th gây s c nhi t, làm chó nghi p v ki t s c và làm bay 

y, trong nh ng ngày n ng nóng, 
c i trai cho chó, cho u ng 
xuyên t b ng và vùng háng b c mát. 
khu v c nhi th p, c n s d ng áo choàng ho c áo 
li n qu b o v chó nghi p v không b l nh. 
nh ng khu v t m n, cát m n và b i có th
xâm nh ng hô h p c a chó nghi p v , làm 
gi m hi u qu làm vi c và gây m t m i cho chó nghi p 
v ng h p kh ng công vi c l n, nên có 
t 2 - 3 i Chó nghi p v làm vi c thay ca liên t c. 
Luôn có s n m t con chó d thay th con chó 

c. Khi có ít nh t ba con chó hai con 
làm vi c cùng lúc và m t con ngh

d tr hai con m b o 
t tìm ki m cao và luôn có d tr .

H n ch gây ô nhi m t i khu v c tìm ki m c a 
chó nghi p v v i các mùi m i (th hân 
và các mùi khác),  gây c n tr và ng x n 
kh u giác c a chó nghi p v c truy n 

ng gió và theo hình nón (hình 3).

[2]

Hình 3: Nón mùi.
T ch c khoanh vùng và trinh sát t i hi n 

ng s c , tai n n: t c khi b u các ho ng
CNCH, c n th c hi n vi c trinh sát hi ng s c , 
tai n n. Nhóm trinh sát bao g m chó nghi p v và ch
huy chó nghi p v giàu kinh nghi m v i nhi m v
thi t l p ranh gi i c a khu v c x y ra s c , tai n n 
(tình hu ng kh n c p); x nh v trí g s

i b n n; x nh các m i nguy hi m có 
th n tính m ng, s c kh e c i b n n 

ng CNCH; x nh các tuy ng 
ti p c n thu n ti n nh t và v trí thích h b trí 

n thi t b ph c v CNCH.

Tùy thu c vào m và quy mô c a s c tai n n 
có th phân chia hi ng thành 2 vùng: vùng tìm ki m 

i b n p nguy hi m)
có ho i b n n, xung quanh 

vùng A), ranh gi i gi ng không quá 
rõ ràng, tùy vào tình hình th c t t i hi ng. 

Sau khi phân chia các vùng, ch huy chó nghi p 
v th c hi n trinh sát và tìm ki i b n n trong 

i hình tìm ki n s d ng chó 
nghi p v i hình tìm ki m hình ch i hình 
tìm ki m t i hình tìm ki m song song. (hình 4)

              Ranh gi i khu v c tìm ki m
                    a chó nghi p v
                                  a ch huy chó nghi p v

a) i hình tìm ki m t do
b) i hình tìm ki m hình ch Z
c) i hình tìm ki m song song

Hình 4: i hình tìm ki m s d ng chó nghi p v .
- i hình tìm ki m t do: Chó nghi p v không 

mang dây xích s t do di chuy n xung quanh khu v c 
tìm ki m m t cách ng u nhiên, không theo khuôn m u 
hay s u khi n c i ch huy, chó s t p trung vào 
các lu ng không khí. Chó nghi p v s luân phiên s
d u này 
khi n vi c tìm ki m, ki m tra, trinh sát hi ng di n 
ra r l i nh ng tr c 
là nh ng khu v c x lý k ng. Ch huy chó 
nghi p v không ki m soát mà ch quan sát, duy trì s t p 
trung c a chó nghi p v tìm ki m, ch huy có th ng 

m quan sát toàn b quá trình tìm 
ki c có th c theo 
tuy ng tìm ki m c u 
qu i v i nh ng khu v a hình ph c t
th c hi i hình tìm ki m hình ch Z. 

- i hình tìm ki m hình ch Z: Chó nghi p v c 
mang dây xích dài di chuy ng Ziczak qua khu 
v c tìm ki m, ki m tra hi ng b ng kh
c u. Ch huy chó nghi p v s di chuy n d ng 
trung tâm gi a khu v c tìm ki m và phía sau chó nghi p 
v u ch nh ho ng tìm ki m c a chó 
nghi p v n u b sót các v trí tìm ki m.

- i hình tìm ki m song song: Chó nghi p v s
di chuy n d c theo ranh gi i c a khu v c tìm ki m cu i 

ng gió, s d
phát hi n nh ng mùi l do lu ng không khí mang theo. 

a b c
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Ch huy s i chó nghi p v , duy trì s t p 
trung làm vi c c a chó nghi p v i hình tìm ki m 
song song cho phép kh o sát nhanh chóng các khu v c 
r ng l n vì khi chó nghi p v u có th
nh n bi kho t 
nhi u so v c 
khuy n ngh trinh sát ho c tìm ki m n n nhân nh ng 
khu v c khó phân bi t gi

i ch huy chó nghi p v u các v
kh o sát b ng c ho u. Sau khi hoàn thành vi c 
tìm ki m trên khu v i ch huy chó nghi p v s
báo cáo thông i ch huy c u n n, c u h
tri n khai l n c n thi ti n hành 
c i b n n.

4. Các nguyên t c s d ng chó nghi p v trong 
ho ng tìm ki m, CNCH: 

(1) Ph i tuân th nh v an toàn trong quá 
trình th c hi n nhi m v hi ng s c , tai n n có 
các y u t nguy hi m có th phát sinh tai n n th c p;

(2) Chu n b u ki n an 
i ch huy và chó nghi p v i ch huy c n 

ph i trang b qu o h . Chó nghi p 
v ph c trang b mi b o v bàn chân; 

i ch huy ph i luôn theo sát chó nghi p v ;
nh rõ s ph c t p c u ki n 

th i ti t có th ng t i kh c c a chó 
nghi p v ;

(5) Khi trinh sát nh ng khu v c s ho c có 
các c u ki hoàn toàn c m b o an toàn, 
s d n có s ki m tra tính b n v ng 
c a c u ki n;

m t p k t c c b i 
ng xu t phát c i chó nghi p 

v ( ng xu u trên m t theo 
ng vuông góc v ng gió ph n ranh gi i g n 

nh t c a khu v c s c , tai n n), t p v b t 
u tìm ki ng gió;

(7) T th m b u tìm ki m b ng chó nghi p 
v , t t c l u b c m vào khu v
sát. Vi c ti p c n và c u n n nhân ch c th c hi n sau 
khi chó nghi p v c hi n xong nhi m v trinh sát.

5. Tình tr ng bi i khí h u hi n nay di n bi n r t 
ph c t p, là nguyên nhân khi n cho thiên tai, th m ho , bão, 

t, h t, sóng th
v s v và tính ch t v vi ng. Vi c ng 
d ng các thi t b k thu t và công ngh hi i vào công 

tác ch a cháy và CNCH nâng cao hi u qu là vô cùng 
c n thi t, tuy nhiên các thi t b công ngh
thay th i và có nh ng h n ch nh nh, do 
v n c n ngu duy trì, ch u ng b i 
các y u t u sóng ho c ph m vi ho ng h n ch
do tín hi u y u, chi phí v nhành và b ng l n,... thì gi i 
pháp s d ng chó nghi p v ph c v công tác tìm ki m, 
CNCH là có kh thi và r t c n thi c nghiên c u, ng 
d ng nhi c ti c t Vi t Nam 
hi n nay, l ng C c 
giao nhi m v qu n lý, hu n luy n và khai thác s d ng chó 
nghi p v kh c ph c tình tr ng này, vi c xây d ng các 
hành lang pháp lý rõ ràng s t u ki n thu n l i trong 
vi ng chó nghi p v tri n khai v
vi c phát sinh c th , cùng v ph i h p nh p nhàng 
gi các l ng trong ho ng c u n n, c u h i 
kinh nghi m, hu n luy n và nghiên c u khoa h

l ng C nh sát PCCC&CNCH nâng cao 
hi u qu ng kh n ng và phát hi n nhanh 
các n n nhân trong các s c , tai n m b o an 
toàn cho cán b , chi n s tr c ti p tham gia các ho ng 
tìm ki m, CNCH.

Giáo 
-

-

3 2018), 
-
- (Lavrinenko D.F., 

4. -

5.  American Rescue Dog 2002. Search and 
rescue dogs: Training the k-9 hero.

6.  http://www.sarda-scotland.org/history/
7. https://toquoc.vn/nhung-anh-hung-4-chan-

trong-cuoc-cuu-ho-lich-su-o-tho-nhi-ky-lap-nhieu-
ki-cong-kho-tin-20230215162725012.htm.



, 2025 70

: 05/5/2025; N 02/6/2025; Ngày 13/6/2025.

NÂNG CAO HI U QU CÔNG TÁC TH M DUY T 
THI T K , NGHI M THU V PHÒNG CHÁY 

VÀ CH I V I TR M BI N ÁP 
VI T NAM HI N NAY 

Trung tá, ThS PH M THU HÀ
Phòng Qu o và b i h c PCCC

*Tác gi liên h : Ph m Thu Hà (E-mail: thuhat34@gmail.com)

:

: t
Abstract: This article presents an examination of the current status of design review and approval 

procedures of fire protection for power substations with voltages of 110kV and above in alignment with the 
function of the Fire and Rescue Police Force. It outlines the achievements, identifies existing limitations and 
shortcomings, and analyzes the underlying causes. Based on these findings, the article proposes practical 
solutions to improve the effectiveness of this practice in the future.

Keywords: design review, fire protection approval, substation.

1. Tr m bi n áp có 
vai trò quan tr ng 

phát tri n kinh t , xã h i c a t n c. 
ch, xây d ng và phát tri n h th ng 

m ng l i các tr m bi n áp luôn c ng, Nhà
n c, Chính ph quan tâm. 

ng
-

5
quá trì

-CP [4

-CP ngày 24/11/2020 
-

bi
2,3].
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2.

PCCC&CNCH tr

sát PCCC&CNCH
có 1.110 

-

166/1.110 t

[6
phòng 

C có liên 

PCCC&CNCH .

PCCC&CNCH
B

PCCC&CNCH;. [6]. 

.

[6].

h gi 48
phút

PCCC&CNCH - Công an 

d
:

l
gi 30 phút ngày 
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, 
0

t 
gi 40 phút cùng ngày. 

Nguyên nhân cháy: d Corona 

b h 
l

[6

3. và 

[1];

; th
PCCC&CNCH

n , 
công tác 

.

- Yêu 
-

- CVN 2622:1995: 

-
- .

Hai là,

nghi

PCCC&CNCH
PCCC&CNCH

công tác PCCC

này

t

Phòng C PCCC&CNCH -

PCCC&CNCH

t PCCC&
;
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Abstract: Intumescent paint is a reactive material that is commonly utilized to protect steel 
structures, concrete, and other surfaces against fire for a specified period. Due to its complex expansion 
behavior at high temperatures, direct measurement of its thermal conductivity is challenging. In this study, 
the thermal conductivity of intumescent paint is estimated using a multivariate linear regression model. 
Data from fire resistance tests, which were carried out following the European standard EN 13381-8:2013
using steel samples coated with intumescent paint, were analyzed to develop the model. 16 regression 
models were developed using statistical analysis performed in IBM SPSS Statistics, demonstrating the 
relationship among the section factor of the coated steel sample (Ap/V), and 
coating dry film thickness (dp).

Keywords: Intumescent paint, steel structures, thermal conductivity coefficient, dry film thickness, 
section factor, linear regression model.
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Châu Âu cho phép

uá trình 

Châu Âu EN 13381-8:2013 

p/V, dp) nào.

(1)

V i:

- t

°C
°C

dày màng khô
a

- a 

- cp

- p
3)
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p,t 

p,t

(2)

p,t

m m
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m

p,t

1 70 282 0,007 0,005 0,004 0,004

2 181 2484 0,027 0,007 0,006 0,008

3 253 3667 0,020 0,007 0,005 0,008

4 360 2430 0,018 0,004 0,003 0,004

300 0,009 -3.151.10-5 2.061.10-6 0,605 0,015 6,45.10-16 0,905

325 0,008 -2,584.10-5 1,735.10-6 0,634 0,011 3,96.10-16 0,905

350 0,008 -2,837.10-5 2,233.10-6 0,753 0,002 -2,22.10-16 0,905

375 0.008 -3,035.10-5 2,574.10-6 0,782 0,001 -2,08.10-16 0,905

400 0,009 -3,520.10-5 3,034.10-6 0,785 0,001 1,94.10-16 0,905

425 0,010 -3,791.10-5 3,285.10-6 0,787 0,001 -2,91.10-16 0,905

450 0,011 -4,140.10-5 3,629.10-6 0,785 0,001 -5,55.10-16 0,905

475 0,012 -4,473.10-5 3,934.10-6 0,788 0,001 1,39.10-17 0,905

500 0,012 -4,740.10-5 4,294.10-6 0,756 0,002 3,19.10-16 0,905

525 0,012 -4,934.10-5 4,667.10-6 0,723 0,003 1,94.10-16 0,905

550 0,013 -5,125.10-5 4,790.10-6 0,740 0,002 5,55.10-17 0,905

575 0,013 -5,395.10-5 5,196.10-6 0,750 0,002 4,44.10-16 0,905

600 0,014 -6,093.10-5 5,439.10-6 0,725 0,003 2,50.10-16 0,905

625 0,015 -6,706.10-5 5,575.10-6 0,690 0,005 -4,30.10-16 0,905

650 0,015 -6,498.10-5 5,347.10-6 0,752 0,002 -9,71.10-17 0,905

675 0,016 -6,200.10-5 4,921.10-6 0,694 0,005 -1,67.10-16 0,905

700 0,015 -5,863.10-5 5,795.10-6 0,761 0,002 -2,64.10-16 0,905
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p,t

p,t

p,t  

p,t

p,t

p,t

300oC.
a

Mô hình t
kê

1

0) 0,009 0,002 3,909 0,005

Ap/V (c1) - 3,151.10-5 0,000 -0,745 -3,403 0,008

dp (c2) 2,061.10-6 0,000 0,472 2,146 0,057
0C)

T vi c ki u ki n s d ng c a mô hình h i quy tuy n tính cho th y có 16 mô hình h i quy 
th a mãn và có th s d ng trong phân tích, tính toán. V i m i hàng trong B ng 3, có m t mô hình h i quy 
tuy n tính m nhi ng, ch ng h n v i nhi t = 600o ng là: 

(3)

Các mô hình này r c ti c h s d n nhi t c ng 
cháy t i b t k c p giá tr (Ap/V, dp) nào. T i giá tr c a 

p,t

p,t i p t c s d i suy tuy n tính ta có th
c giá tr c p,t t i b t k m nhi nào trong ph m vi nhi t 300o n 700oC. 

p,t t i 600oC tính theo mô hình h i quy tuy n tính (3) ng v i m t s u ki n c th

c a Ap/V, dp. M i ô trong b ng th hi n giá tr c a tính t i c p giá tr ng.
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B ng 5: H s d n nhi t c ng cháy t i nhi 600oC tính t i m t s c p giá tr (Ap/V, dp) b ng mô hình.

                       
100 150 200 250

1000 0,0133 0,0103 0,0073 0,0042

1500 0,0161 0,0130 0,0100 0,0069

2000 0,0215 0,0185 0,0154 0,0124

2500 0,0242 0,0212 0,0181 0,0151

Các mô hình này r
trong th c ti c h s d n nhi t c p,t i giá tr c a Ap/V và 
dp

ph m vi t 300o n 700oC.
Các giá tr này là m t trong s các d li c s d ng trong tính toán k t c u thép ch u l a theo 
tiêu chu n Châu Âu .
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