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Tóm tắt: Thực hiện chủ trương của Đảng ủy, lãnh đạo Công an tỉnh về đẩy mạnh các phong trào thi 

đua yêu nước gắn với nhiệm vụ chính trị được giao, thời gian qua, Phòng Cảnh sát Phòng cháy chữa cháy và 

cứu nạn, cứu hộ (PCCC&CNCH) - Công an tỉnh Ninh Bình đã triển khai sâu rộng phong trào thi đua “Ba 

nhất: Kỷ luật nhất – Trung thành nhất – Gần dân nhất”. Qua đó, tạo chuyển biến rõ nét về nhận thức, hành 

động và tinh thần trách nhiệm trong toàn thể cán bộ, chiến sĩ. 

Từ khóa: Phòng Cảnh sát PCCC&CNCH – Công an tỉnh Ninh Bình, phòng trào thi đua Ba nhất. 

Abstract: Implementing the directives of the Party Committee and the leadership of the Provincial 

Police on promoting patriotic emulation movements associated with assigned political tasks, in recent years, 

the Fire and Rescue Police Division of Ninh Binh Provincial Police has widely promoted the emulation 

movement “Three Exemplars: Strongest in Discipline – Most Loyal – Closest to the People.” Through this 

movement, clear changes have been made in awareness, action, and sense of responsibility among all officers 

and personnel. 

Keywords: The Fire and Rescue Police Division of Ninh Binh Provincial Police, the “Three exemplars” 

emulation movement. 

 

1. Sau sắp xếp đơn vị hành chính, tỉnh Ninh Bình 

có 129 đơn vị xã, phường với diện tích tự nhiên hơn 

3.942km², quy mô dân số khoảng 4,412 triệu người, là 

một trong những địa phương có mật độ dân số cao của 

cả nước. Cùng với lợi thế là cửa ngõ kết nối vùng Đồng 

bằng sông Hồng, Bắc Trung Bộ và khu vực Tây Bắc, 

Ninh Bình đang phát triển mạnh về công nghiệp, dịch 

vụ và du lịch tâm linh. Theo quy hoạch giai đoạn 2021–

2030, tỉnh được định hướng phát triển 01 khu kinh tế, 

53 khu công nghiệp và 114 cụm công nghiệp. Đến hết 

năm 2025, toàn tỉnh có 19 khu công nghiệp hoạt động, 

42 cụm công nghiệp ổn định với hơn 1.065 dự án thứ 

cấp của trên 1.000 doanh nghiệp.  

Với tốc độ đô thị hóa mạnh mẽ, sự gia tăng 

nhanh các cơ sở sản xuất, kinh doanh, trung tâm 

thương mại, khu du lịch, lễ hội tập trung đông người 

đã kéo theo nguy cơ cháy, nổ, tai nạn, sự cố ngày càng 

phức tạp trên địa bàn tỉnh. Tính đến hết năm 2025, 

toàn tỉnh có khoảng 23.074 cơ sở thuộc diện quản lý 

về PCCC&CNCH; trong đó có khoảng 5.677 cơ sở có 

nguy hiểm cháy, nổ cao do lực lượng Công an trực 

tiếp quản lý, tăng 32% so với năm 2021.  

Thực tiễn đó đòi hỏi lực lượng Cảnh sát 

PCCC&CNCH – Công an tỉnh Ninh Bình không chỉ 

vững về chuyên môn, tinh thông nghiệp vụ mà còn phải 

đổi mới tư duy quản lý, nâng cao năng lực tham mưu, 
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chủ động phòng ngừa từ sớm, từ xa, xây dựng thế trận 

PCCC gắn với thế trận an ninh nhân dân ngay từ cơ sở. 

Trong bối cảnh ấy, phong trào thi đua “Ba nhất: Kỷ luật 

nhất – Trung thành nhất – Gần dân nhất” được Phòng 

Cảnh sát PCCC&CNCH Công an tỉnh Ninh Bình triển 

khai sâu rộng đã trở thành động lực quan trọng để xây 

dựng lực lượng chính quy, tinh nhuệ, hiện đại, đáp ứng 

yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. 

2. Ngay sau khi phong trào được phát động, 

Đảng ủy, lãnh đạo Phòng Cảnh sát PCCC&CNCH – 

Công an tỉnh Ninh Bình đã ban hành nghị quyết 

chuyên đề, kế hoạch triển khai cụ thể; tổ chức ký giao 

ước thi đua giữa các Đội Nghiệp vụ; quán triệt đầy đủ 

21 nội hàm của phong trào đến 100% cán bộ, chiến sĩ 

đồng thời mỗi cán bộ, chiến sỹ đều viết cam kết về 

việc tu dưỡng, rèn luyện, chấp hành các quy định 

trong công tác quản lý cán bộ. Điểm đáng chú ý là 

phong trào không dừng ở khẩu hiệu hay hình thức vận 

động thi đua đơn thuần mà được lượng hóa bằng các 

chỉ tiêu công tác cụ thể, gắn trực tiếp với nhiệm vụ 

chuyên môn và trách nhiệm phục vụ Nhân dân. 

Đối với lực lượng Cảnh sát PCCC&CNCH, kỷ 

luật không chỉ là yêu cầu về tổ chức mà còn là yếu tố 

quyết định hiệu quả chiến đấu. Trong môi trường 

thường xuyên đối mặt hiểm nguy, mỗi mệnh lệnh, 

thao tác nghiệp vụ đều liên quan trực tiếp đến tính 

mạng và tài sản của Nhà nước, của Nhân dân. Vì vậy, 

“Kỷ luật nhất” được đơn vị xác định là nền tảng cốt 

lõi để xây dựng lực lượng hướng tới mục tiêu chính 

quy, tinh nhuệ, hiện đại. 

Trên cơ sở đó, đơn vị duy trì nghiêm chế độ 

thường trực sẵn sàng chiến đấu; tăng cường huấn luyện 

nghiệp vụ, rèn luyện thể lực, nâng cao khả năng xử lý 

các tình huống cháy, nổ, tai nạn, sự cố phức tạp. Năm 

2025, đơn vị đã tổ chức huấn luyện, kiểm tra nghiệp vụ 

chữa cháy và CNCH cho 100% cán bộ, chiến sĩ; xây 

dựng 1.807 phương án chữa cháy và 21 phương án 

CNCH; phối hợp tổ chức thực tập 363 phương án chữa 

cháy và 14 phương án CNCH tình huống đặc trưng. Các 

phương án được xây dựng không mang tính hình thức 

mà bám sát đặc điểm từng địa bàn, cơ sở trọng điểm 

như: khu công nghiệp, khách sạn cao tầng, kho xăng 

dầu, cơ sở tôn giáo, khu du lịch, khu dân cư tập trung 

đông người.... Việc thường xuyên tổ chức thực tập 

phương án đã giúp lực lượng nâng cao khả năng hiệp 

đồng tác chiến, xử lý linh hoạt các tình huống phát sinh, 

giảm thiểu thấp nhất thiệt hại khi có sự cố xảy ra. 

Một điểm nổi bật khác trong thực hiện nội dung 

“Kỷ luật nhất” là công tác xây dựng lực lượng chính 

quy. Sau khi thực hiện mô hình chính quyền địa 

phương hai cấp và kết thúc hoạt động Công an cấp 

huyện, Phòng Cảnh sát PCCC&CNCH đã nhanh 

chóng kiện toàn tổ chức bộ máy, thành lập mới 6 Đội 

Chữa cháy và CNCH khu vực gồm Xuân Trường, Phù 

Vân, Hoa Lư, Nho Quan, Phát Diệm và Gia Trấn. 

Việc tổ chức lại lực lượng theo hướng bám cơ sở, tăng 

tính cơ động đã góp phần nâng cao năng lực thường 

trực chiến đấu, rút ngắn thời gian tiếp cận hiện trường. 

Hiện nay, đơn vị có 19 đội công tác trực thuộc 

với quân số 518 cán bộ, chiến sĩ, trong đó có 265 cán 

bộ biên chế và 234 chiến sĩ nghĩa vụ. Đây là lực lượng 

nòng cốt thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về 

PCCC&CNCH trên địa bàn rộng, dân số đông, nhiều 

khu vực tiềm ẩn nguy cơ cháy, nổ cao. 

Cùng với huấn luyện nghiệp vụ, công tác đào 

tạo, bồi dưỡng cán bộ được chú trọng theo hướng 

chuyên sâu, hiện đại. Năm 2025, đơn vị đã cử nhiều 

cán bộ tham gia các lớp đào tạo đại học, trung cấp 

chính quy, bồi dưỡng chuyên sâu về điều tra, kiểm tra 

an toàn PCCC, xử lý vi phạm hành chính, chuyển đổi 

số, vận hành phương tiện chữa cháy và CNCH hiện 

đại. Điều này cho thấy tư duy xây dựng lực lượng 

không chỉ dừng ở “đủ quân số” mà hướng đến mục 

tiêu nâng cao chất lượng đội ngũ theo yêu cầu xây 

dựng lực lượng Cảnh sát PCCC&CNCH cách mạng, 

chính quy, tinh nhuệ, hiện đại. 

Tinh thần kỷ luật còn được thể hiện trong công 

tác quản lý phương tiện, hậu cần kỹ thuật. Hiện đơn 

vị quản lý 103 phương tiện chữa cháy và CNCH cơ 

giới, gồm 48 xe chữa cháy, 6 xe CNCH, 7 xe thang 

cùng nhiều xuồng, ca nô và phương tiện chuyên dụng 

khác. Riêng năm 2025, đơn vị được trang cấp thêm 5 

xe chữa cháy, 2 xuồng composite và 6 xe tải phục vụ 

công tác chiến đấu. Trong điều kiện địa bàn rộng, 

nhiều khu vực sông nước, khu công nghiệp và tuyến 

giao thông trọng điểm, việc bảo đảm phương tiện, duy 
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trì khả năng cơ động có ý nghĩa đặc biệt quan trọng. 

Mỗi phương tiện không chỉ là công cụ tác chiến mà 

còn phản ánh năng lực sẵn sàng chiến đấu của lực 

lượng PCCC&CNCH trong tình hình mới. 

Nếu “Kỷ luật nhất” tạo nên sức mạnh bên trong 

của đơn vị thì “Trung thành nhất” chính là biểu hiện 

tập trung của bản lĩnh chính trị, tinh thần trách nhiệm 

và ý chí sẵn sàng nhận, thực hiện và hoàn thành mọi 

nhiệm vụ được giao. 

Những năm gần đây, Ninh Bình là điểm đến của 

nhiều sự kiện chính trị, văn hóa, du lịch quy mô lớn, 

tập trung đông người. Áp lực đặt ra đối với công tác 

bảo đảm an toàn PCCC&CNCH ngày càng lớn, nhất 

là tại các khu du lịch tâm linh, lễ hội đầu xuân và các 

sự kiện chính trị quan trọng. 

Trước yêu cầu đó, Phòng Cảnh sát 

PCCC&CNCH – Công an tỉnh Ninh Bình đã phát huy 

tốt vai trò tham mưu về công tác PCCC&CNCH trên 

địa bàn tỉnh Ninh Bình. Năm 2025, đơn vị đã tham mưu 

Đảng ủy, Giám đốc Công an tỉnh báo cáo, đề xuất Tỉnh 

ủy ban hành 04 văn bản chỉ đạo, tổng kết chuyên đề; 

tham mưu UBND tỉnh và Ban Chỉ đạo PCCC&CNCH 

tỉnh ban hành 30 văn bản chỉ đạo, hướng dẫn về công 

tác PCCC&CNCH. Đồng thời, tham mưu Giám đốc 

Công an tỉnh ban hành 189 văn bản chỉ đạo, hướng dẫn, 

báo cáo chuyên đề về công tác PCCC&CNCH. Khối 

lượng công việc lớn cùng yêu cầu triển khai đồng bộ 

trên địa bàn sau sáp nhập tỉnh đã khẳng định vài trò của 

đơn vị trong công tác tham mưu, hướng dẫn, kiểm tra, 

tổ chức thực hiện nhiệm vụ PCCC&CNCH. 

Đơn vị đã chủ động xây dựng và triển khai 

nhiều phương án bảo đảm an toàn tuyệt đối cho các 

sự kiện chính trị, văn hóa lớn như: Đại hội Đảng các 

cấp, Lễ hội Hoa Lư, Lễ hội Tràng An, sự kiện cung 

rước xá lợi Phật tại chùa Bái Đính, các trận bóng đá 

lớn trên địa bàn tỉnh…. Đặc biệt, việc tổ chức diễn tập 

quy mô lớn tại Khách sạn The Reed, Công ty TNHH 

Giày Adora Việt Nam và Kho Xăng dầu Hải Linh 

không chỉ nâng cao năng lực xử lý tình huống mà còn 

góp phần hoàn thiện cơ chế phối hợp liên ngành trong 

công tác PCCC&CNCH.  

Tinh thần “Trung thành nhất” còn được thể hiện 

sinh động trong thực tiễn chiến đấu. Rạng sáng ngày 

25/12/2025, khi xảy ra vụ tai nạn giao thông nghiêm 

trọng trên tuyến cao tốc Cao Bồ – Mai Sơn, lực lượng 

Cảnh sát PCCC&CNCH – Công an tỉnh đã khẩn 

trương triển khai lực lượng, phương tiện, thiết bị 

chuyên dụng tiếp cận hiện trường, cứu nạn thành công 

các nạn nhân mắc kẹt trong cabin biến dạng. Trong 

môi trường chật hẹp, nguy cơ mất an toàn cao, cán bộ, 

chiến sĩ đã nhanh chóng triển khai các biện pháp 

CNCH với tinh thần trách nhiệm cao nhất. Đó không 

chỉ là kỹ năng nghiệp vụ mà còn là biểu hiện cụ thể 

của lòng trung thành với Đảng, với Tổ quốc, với Nhân 

dân, sẵn sàng đối mặt hiểm nguy để bảo vệ tính mạng 

và tài sản của người dân. 

Tinh thần tận tụy ấy còn thể hiện trong công tác 

thanh tra, kiểm tra, xử lý vi phạm về PCCC. Năm 

2025, đơn vị đã tổ chức kiểm tra an toàn PCCC đối 

với 8.515 lượt cơ sở; xử phạt 220 trường hợp với tổng 

số tiền hơn 2,77 tỷ đồng. Công an cấp xã kiểm tra hơn 

13.600 lượt cơ sở, xử phạt 768 trường hợp vi phạm. 

Các con số trên phản ánh tinh thần kiên quyết, không 

né tránh, không nể nang trong thực thi pháp luật. Việc 

tăng cường kiểm tra, xử lý vi phạm không nhằm mục 

tiêu xử phạt đơn thuần mà hướng đến phòng ngừa từ 

sớm, ngăn chặn nguy cơ cháy, nổ ngay từ cơ sở. 

Điểm nhấn mang tính chiều sâu và nhân văn 

nhất của phong trào thi đua “Ba nhất” nằm ở nội dung 

“Gần dân nhất”. Với lực lượng Cảnh sát 

PCCC&CNCH, gần dân không chỉ là tuyên truyền 

hay kiểm tra cơ sở mà còn là xây dựng thế trận 

PCCC&CNCH từ cơ sở, lấy người dân làm trung tâm 

của công tác phòng ngừa. 

Nhận thức rõ điều đó, Phòng Cảnh sát 

PCCC&CNCH – Công an tỉnh Ninh Bình đã đổi mới 

mạnh mẽ công tác tuyên truyền theo hướng thiết thực, 

trực quan, phù hợp từng nhóm đối tượng. Năm 2025, đơn 

vị phối hợp với các cơ quan Báo, Phát thanh, Truyền hình 

tỉnh Ninh Bình duy trì chuyên mục “Alô 114”; đăng tải 

21 tin, bài trên Cổng thông tin điện tử Cục Cảnh sát 

PCCC&CNCH; 127 tin, bài trên Trang thông tin điện tử 

Công an tỉnh; 245 tin, bài trên Zalo OA và Facebook 

“Công tác PCCC và CNCH tỉnh Ninh Bình”.  

Đáng chú ý, công tác tuyên truyền cơ sở được 

triển khai rộng khắp với hơn 23.533 lượt tin, bài phát 

trên hệ thống truyền thanh cấp xã. Đây là cách làm 

hiệu quả trong điều kiện địa bàn rộng, nhiều khu dân 
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cư nông thôn, giúp kiến thức PCCC đến gần hơn với 

người dân. Công tác tuyên truyền trực tiếp cũng được 

triển khai sâu rộng với 1.519 lớp tuyên truyền, huấn 

luyện nghiệp vụ PCCC&CNCH cho 248.845 lượt 

người dân. Những buổi thực hành chữa cháy, thoát 

nạn tại khu dân cư, trường học, chợ dân sinh đã giúp 

người dân chuyển từ nghe truyền thụ kiến thức đơn 

thuần sang tự biết xử lý tình huống khi gặp sự cố. 

Một điểm nổi bật trong triển khai phong trào 

“Gần dân nhất” là việc xây dựng và nhân rộng các mô 

hình an toàn PCCC tại cơ sở. Toàn tỉnh đã xây dựng 29 

mô hình “Tổ Liên gia an toàn PCCC”, 39 mô hình “Tổ 

Liên gia an toàn PCCC nâng cao”, 260 Điểm Chữa cháy 

công cộng, 98 mô hình “Tuyến phố an toàn về PCCC”, 

02 mô hình “Đội PCCC&CNCH tình nguyện”. Song 

song với đó, lực lượng duy trì hoạt động của 5.755 Đội 

PCCC cơ sở và 4.525 Đội Dân phòng. Đây chính là 

“cánh tay nối dài” của lực lượng Cảnh sát 

PCCC&CNCH trong xây dựng phong trào Toàn dân 

tham gia PCCC&CNCH, hình thành thế trận an toàn 

PCCC&CNCH ngay từ cơ sở. Việc tổ chức đồng loạt 

thực tập phương án chữa cháy tại các “Tổ liên gia an 

toàn PCCC” vào tối 26/9 và 03/10/2025 với sự tham gia 

của 129 UBND cấp xã cho thấy sự chuyển biến từ tư 

duy “lực lượng chuyên trách làm chính” sang “toàn dân 

cùng tham gia phòng cháy”.  

Tinh thần “Gần dân nhất” còn thể hiện ở những 

hoạt động an sinh xã hội giàu tính nhân văn của đơn 

vị như: thăm hỏi, tặng quà gia đình chính sách, người 

có công với cách mạng; tham gia hiến máu tình 

nguyện; hỗ trợ Nhân dân khắc phục hậu quả thiên tai, 

bão lũ…. Những việc làm ấy không chỉ hỗ trợ Nhân 

dân về mặt vật chất mà còn có giá trị sâu sắc trong 

củng cố mối quan hệ gắn bó máu thịt giữa lực lượng 

Công an với Nhân dân. 

Thực tiễn triển khai cho thấy phong trào thi đua 

“Ba nhất” đã tạo chuyển biến toàn diện trong công tác 

xây dựng Đảng, xây dựng lực lượng và thực hiện nhiệm 

vụ chuyên môn của Phòng Cảnh sát PCCC&CNCH - 

Công an tỉnh Ninh Bình. Phong trào thi đua không dừng 

ở việc phát động hay ký kết giao ước mà được cụ thể 

hóa bằng kết quả thực tế trên từng mặt công tác. Từ công 

tác tham mưu chiến lược, quản lý nhà nước về PCCC, 

huấn luyện nghiệp vụ, thường trực chiến đấu, xử lý vi 

phạm, xây dựng phong trào Toàn dân tham gia 

PCCC&CNCH đến công tác an sinh xã hội đều có 

chuyển biến rõ nét. Quan trọng hơn, phong trào đã góp 

phần xây dựng hình ảnh đẹp về người chiến sĩ Cảnh sát 

PCCC&CNCH nói riêng và lực lượng Công an nhân 

dân trong lòng Nhân dân. Đó là hình ảnh những cán bộ, 

chiến sĩ nghiêm túc trong điều lệnh, tận tụy trong công 

việc, dũng cảm trước hiểm nguy và trách nhiệm trong 

từng hành động nhỏ nhất. 

3. Trong thời gian tới, cùng với sự phát triển 

mạnh mẽ về kinh tế, xã hội của tỉnh Ninh Bình, yêu 

cầu đối với công tác PCCC&CNCH sẽ ngày càng cao 

hơn, phức tạp hơn. Điều đó đòi hỏi lực lượng Cảnh 

sát PCCC&CNCH phải tiếp tục đổi mới tư duy, nâng 

cao năng lực quản lý nhà nước, tăng cường ứng dụng 

khoa học công nghệ, xây dựng lực lượng chính quy, 

tinh nhuệ, hiện đại. Với nền tảng đã tạo dựng từ phong 

trào thi đua “Ba nhất: Kỷ luật nhất – Trung thành nhất 

– Gần dân nhất”, Phòng Cảnh sát PCCC&CNCH 

Công an tỉnh Ninh Bình đang từng bước xây dựng 

hình ảnh lực lượng thật sự “vì Nhân dân phục vụ”, 

góp phần giữ vững an ninh, an toàn, phục vụ hiệu quả 

sự phát triển bền vững của địa phương trong kỷ 

nguyên vươn mình của dân tộc.■ 
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